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Nevelési program

Alapelvek, értékek, célok

Az iskolaban foly6 nevel$-oktaté munka pedagégiai alapelvei

Olyan iskoldt szeretnénk, ahol didk, pedagdgus és sziilé egyarant jol érzi magdt, és egyiittmiikodd
tarsként dolgozik a kozos cél elérése, a jové nemzedékenek felnevelése érdekében.
A viros kozpontjdban elhelyezkedd intézményiink folyamatosan megujulé, magas szinvonali
szakmai tevékenységgel, intelligens oktatdsi eszkézdk hasznalatival kivanja szolgélni a didkok
fejlodését.
Tehetségpontként a matematika, a sport, a miivészetek, a nyelvi kompetencia és a természetismeret
terén vallaljuk a tehetségazonositast, tehetséggondozast, ennek keretében szakkoroket,
rendezvényeket, taborokat szerveziink, egyiittmiikédiink més tehetségmiihelyekkel. Differencialt
foglalkoztatassal, a kozos munkat elésegits kooperativ technikék, csoportmunkék alkalmazisaval
tamogatjuk tanuléink egyéni fejlddését.
Fontosnak tartjuk a testi és lelki egészség meglrzését, ezért tandrai és tanéran kiviili foglalkozast
biztositunk kiilénféle sportagak alapjainak elsajatitdsahoz. A pozitiv pszichologia médszereire épiils
programot valdsitunk meg a boldogsag képességének fejlesztése céljabol.
Szines, véltozatos programokkal Gsszetartd kézbsséget formalunk. Részt vesziink témaheteken,
melyek a digitalis kompetenciak, a kornyezettudatossag, a hagyomany6rzés, az egészségtudatossag
fejlodését szolgaljak.
Az iskolaban foly6 nevelé-oktatd munka pedagdgiai értékei
» Pedagodgiai tevékenységiink kdzéppontjaban a gyermekkézponti nevelés 4ll. Feladatunk a
személyiség sokoldalis fejlesztése és az &ltalanos emberi értékek tovabbadasa.
* Aziskoldban minden tanulénak esélyt adunk a szociokulturdlis hatranyok lekiizdésére.
¢ Kiemelten kezeljiik a kiilénleges banasmodot igényld tanulok beilleszkedését. Tantargyi
munkdjukat az EGYMI és a Pedagbgiai Szakszolgalat szakemberei és fejleszts
pedagbgusaink szakszerti kozremikodésével segitjiik.
o Erdsitjiik a hazdhoz valé kétédést, kultirank, hagyomanyaink ismeretét, 4polasat.
e Formaljuk didkjaink vilégszemléletét, ezaltal a massag tiszteletére és elfogadasara is
neveliink.

e Apoljuk anyanyelvi 6rokségiinket, a szép magyar beszéd hasznalatara neveliink.
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e Gondot forditunk a kulturalt viselkedés szabalyainak ismeretére, helyes alkalmazasara az

emberi kapcsolatok apolasaban.

¢ Tanul6inkat arra neveljiik, hogy

csaladjukat szeressék, megbecsiiljek,

tandsitsanak tiszteletet, megbecsiilést embertarsaik, kiilondsképpen tanulé tarsaik,
tanaraik, sziileik és az iskolaban dolgozok irant,

becsiiljék és értékeljék masok és 6nmaguk munkdjat, végezzenek az életkoruknak
megfelel6 tevékenységeket,

értékként preferaljak az aktivitast, kezdeményezOkészséget, dontési képességet, az
innovativitast, mert ezek olyan tulajdonsagok, amelyek birtokaban képessé valnak
késobbi €letiik irdnyitéséra,

Onismeretiik, Onértékelésiikk fejlesztésével redlis képet alakitsanak ki onmagukrol
palyavalasztasukkal kapcsolatban. Lelkiismeretesen késziiljenek fel a valasztott
tovabbtanulasukra,

vegyék észre a szépet, redlisan értékeljék a koriilottiik levo vilagot, tevékeny szerepet

vallaljanak annak formélasaban, megorzésében.

e Biztositjuk az egészséges életmadd feltételeit, az egészség megodvasara neveliink.

¢ Gondot forditunk a természet szeretetére, a természet- €s kdrnyezetvédelemre, a kérnyezeti

karok megeldzésére.

e Toreksziink arra, hogy intézményiink hirnevét folyamatosan néveljiik, neviinket minél

szélesebb korben tegyilik ismertté az oktatasiigyben és a kozéletben.

Az iskolaban folyd neveld-oktatdo munka pedagdgiai céljai és feladatai

Pedagobgiai tevékenységiink célja mindazoknak az intellektudlis €s emberi — erkdlcsi értékeknek a

kialakitisa és fejlesztése tanitvanyainkban, melyek birtokaban gy tudjak egyéni boldogsagukat,

boldogulasukat megteremteni, hogy az egyben a sziikebb és tagabb kozosségiik javat is szolgalja.

Elsddleges nevelési célunk a tanulok személyiségének formalasa, esélyeinek ndvelése. Célunk

tovabba, hogy tanuloink az alkalmazni képes tudas birtokosai legyenek, modern korunk igényeinek

megfeleld ismeretekkel rendelkezzenek.

A Nemzeti alaptanterv altal meghatarozott és az Eurdpai Uni6 altal ajanlott kulcskompetencidkra

épitve a tanitasi-tanulasi folyamatban a kovetkezd kompetenciak fejlesztését tartjuk fontosnak:

1. A tanulds kompetenciai

2. A kommunikacios kompetenciak (anyanyelvi és idegen nyelvi)

3. A digitalis kompetencidk
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4. A matematikai, gondolkodasi kompetenciak

5. A személyes és térsas kapcsolati kompetencidk

6. A kreativitas, a kreativ alkotas, énkifejezés és kulturalis tudatossag kompetenciai

7. Munkavallaléi, innovécios és véllalkozéi kompetenciak

A kompetencidk fejlesztése érdekében a kivetkezé feladatokat hatiroztuk meg:

tanul6ink azon képességének fejlesztése, melyek nyitotts teszik ket a folyton valtoz6 vilagra,
valamint arra, hogy kérdezni tudjanak a koriiléttiik zajlo eseményekre, valtozdsokra,
tehetséggondozas és a felzarkoztatas, melyek sorén arra toreksziink, hogy a gyermek
teljesitménye legyen 6sszhangban személyiségével és képességével,

annak elérése, hogy a megszerzett szilard ismeretek birtokaban megfelel6 életcéllal rendelkezd,
kreativ egyéniségek 1épjenek ki iskolank falai koziil,

személyes példamutatissal neveljikk gyermekeinket tolerancidra, a massig elfogadasara,
empatidra, az emberi jogok tiszteletben tartasara,

lehetéleg minden gyermek szamara biztositsunk képességeinek, érdeklodésének illetve tavolabbi
céljainak megfeleld programokat, tevékenységi formakat,

palyaorientaci6, melynek sordn arra toreksziink, hogy a 8. osztaly elvégzése utan minden tanuld
a neki legjobban megfelelé kozépfoku iskolaban folytathassa tanulmanyait,

mindent megtesziink annak érdekében, hogy iskolank olyan, - a kor igényeinek megfelelf - targyi
¢s személyi feltételekkel rendelkezzen, mely gyermek és szilld szamara egyértelmiivé teszi,
minden esélye megvan a tanulénak az értelmi és érzelmi fejlodésre,

a jol miikk6d6 hagyomanyainak megorzése mellett a folyamatos megujulas,

minden tanulénk sziméra az alapkészségek elsajatitasanak biztositasa, melyek a tarsadalomba
valé beilleszkedéshez, a tovabbi ismeretszerzéshez és az Oonmegvalositashoz szikségesek,

az aktiv tanulés el6nyben részesitése, mely a tanulonak a tanulasi tevékenységben vald részvételét
hangsulyozza,

a problémamegold6 gondolkodasnak, az 6sszefliggések felismerésének fejlesztése a megszerzett
ismeretek hétk6znapi életben val6 kreativ alkalmazéasaval,

a tanulok igényének kialakitésa az élethosszig tart6 egyéni ismeretszerzésre,

tehetséggondozé és felzarkoztaté programokkal az egyéni képességek kibontakozasanak
tamogatasa,

a tanulok egyéni képességeinek figyelembevétele, egyéni, hatékony tanuldsi moédszerek
kifejlesztése,

az egyéni €letélmények szerzésének, az egyéni képességek kibontakozasinak el0segitése a
véltozatos programok, az 6rai munka és a tanéran kiviili tevékenység altal,

idegen nyelvi kommunikacié fejlesztése,

a didkok szaméra életkoruknak megfeleld formaju és jelentdségili dontési helyzetek teremtése,
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e azon hatranyoknak a csokkentése, amelyek a tanulok szociokulturdlis kdrmyezetébol vagy eltérd
titem( érésébdl fakadnak.

Innovativ tevékenységiink céljai és feladatai

Gyermekkézpontusag

e Szakmai megujulasunk a gyerekek fejlddésének érdekében torténik, azt vessziik figyelembe, hogy
azok miként hatnak a tanuldkra (s nem azt, hogy melyik egyszeriibb, kényelmesebb és olcsobb).

Gyakorlatkézpontusag és alkalmazhato tudas

A fejlesztésben prioritast kap az a szemlélet, hogy a tanulék a tanulasi folyamat soran minél

6nallobban €s a lehetdségek szerint valos kornyezetben szerezzék meg a mindennapi életben, a

kozvetlen természeti és tarsadalmi kornyezetben megismerhet6 tudaselemeket. A hasznosithato,

folyton valtozo tarsadalmi kdrnyezet igényeinek megfeleld ismereteket kell a miiveltségi teriiletnek

kozvetitenie, az azzal kapcsolatos tudast kell atadnia és megszereztetnie.

A tudds- és a képességfejlesztés helyes ardnyanak megtaldldsa
Képességet fejleszteni ismeretek nélkill nem lehet, ezért a miiveltségteriileti fejlesztésben
mindkettdnek megfeleld teret kell biztositani. Arra toreksziink, hogy a tartalmi elemeket a megfeleld

képességfejlesztési modszerekkel kozvetitsiik a tanuldk felé.

Képesség- és személyiségfejlesztés Osszhangja

Az értelmi képességek fejlesztése mellett kiemelt fontossaguként kezeljikk a tanuléi személyiség
egészének fejlodését szolgalé tevékenységteriileteket: a szocidlis és tarsadalmi kompetencidk
fejlesztését, a tarsadalmi érzékenység kialakitasat, a nyitott, befogadé és empatikus személyiség
formalasat, a tarsas aktivitast.

Uj tipusii tandri attitiid kialakitdsa

Olyan tanuldsszervezési eljarasokat részesitiink elényben, amelyek nem eldadé tanart igényelnek,
hanem a tanulasi folyamatot irdnyitd, segitd, tdmogato, innovativ pedagoégust. A tevékenységre €s
egylittmilkodésre épiilé, az aktiv tanulast §sztonzdé modszereket elényben részesitjiik. Egyénre
szabott tanuldsi lehet6ségek biztositdsaval kompenzaljuk a tanuldok kozotti killonbozéségeket. A
rendelkezésiinkre all6 informatikai eszkozoOket, szoftvereket a mindennapi tanitasi gyakorlatban a

tanulok motivalasa, az egyénre szabott differencialt feladatatadas elosegitése, a tanitdsi-tanulasi

folyamat megkénnyitése céljabdl alkalmazzuk.
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Tevékenységkozponti tanitdsi-tanuldsi gyakorlat megvaldsitdsa

tanuldsi programjaink sorén - az életkori sajatossagoknak megfelels szinten — arra téreksziink, hogy
€lményszer( helyzetek teremtésével a tanulok tapasztalatokat szerezhessenek, maguk fedezhessék fel
a kornyezeti elemek kozotti kapcsolatokat és &sszefiiggéseket, azokbdl kovetkeztetéseket
vonhassanak le kordbbi tapasztalataikat, ismereteiket és készségeiket alkalmazva. Lehetdséget
teremtiink arra, hogy a tanulok megfogalmazzék egyéni és csoportosan kialakitott véleményiiket,
azokat megvitassak és érvekkel megvédjék.

Differencidlt fejlesztés és esélyegyenlGség megvaldsitdsa

Differencialt tanulasszervezés megvaldsitasara toreksziink, amely lehetévé teszi az egyes tanulék
személyi sziikségleteinek, tuddsanak, képességeinek, érdeklédésének és érdekeltségének megfeleld
fejlesztést. Igyeksziink elérni, hogy a tanuldkban kialakuljon az igény arra, hogy - egyéni
keépességeik, lehetségeik figyelembevételével - egész életiik soran képezzék magukat, bévitsék

ismereteiket.

Fokozatossag és folyamatossdag

Elényben részesitjiik azokat a programokat, modulrendszereket, amelyek egymasra épiilnek, amelyek
a folyamatossdgot teremtik meg, és szamolnak a tanulék kiilonbozé iitem{i mentslis- és
képességfejlodésével, az egyes képesség- és kompetenciateriiletek éveken at tartd fejlodési
folyamataval.

A digitalis oktatashoz kapcsolodé pedagégiai céljaink, feladataink

Tantestiiletiink elkotelezett a digitalis pedagdgia moédszereinek megismerésében és alkalmazaséban.

* A digitalis pedagogiai modszertan komplex, intézményi szintii fejlesztése a pedagdgusok
képzésével és a timogatd eszkdzOk bevezetésével és bevalas-vizsgalataval, illetve a
nemzetkdzileg bevalt eszkdzrendszerek meghonositasaval és kisérleti jellegli bevezetésével
folyamatos feladatunk.

e A tanulék matematikai, szovegértési, digitdlis és természettudoményos, valamint
problémamegoldé és kreativ kompetencidinak fejlesztése.

* Magyarorszag Digitalis Oktatasi Stratégiajiban foglalt fejlesztési célok (a pedagégusok IKT
tudésa, modszertani kultiraja, motivacidja; IKT-eszkdzdk hasznalatanak beépiilése a tanitas-
tanulés és az értékelés folyamatéba; internet és eszkozellatottsag; IT biztonsag, esélyegyenldség;
oktatas adminisztracids szolgéltatisok) megvaldsitasa.

o A digitalis komyezeti fejlesztések hozzaférhetdvé, akadalymentessé tétele, kiemelten a
fogyatékossaggal €16, a sajatos nevelési igény(li (SNI) és a beilleszkedési, tanulési, magatartasi
nehézséggel kiizd6 tanulok (BTMN) szdmara.

A digitalis oktatashoz kapcsolédé céljaink elérése érdekében olyan pedagdgiai médszereket és

eszkozoket haszndlunk, melyek a tanulok 6ndllé munkavégzését, divergens gondolkoddsét és

problémamegoldé  készségeinek mozgositasat  kivanjak meg. Elésegitik a  tanuldk
informacidkezeléssel (informacidkeresés, -sziirés, -feldolgozas, -értékelés, prezentacio) kapcsolatos

készségeinek fejlesztését.
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Az iskolaban foly6 neveld-oktaté munka pedagogiai eszkozel, eljarasai

Pedagogiai céljaink elérése érdekében valtozatos pedagdgiai eszkozoket, eljarasokat és
moédszereket alkalmazunk munkénk soran. Ujszeri tanuldsszervezési eljarasok, innovaciok
bevezetését a tanulék motivaltsiginak novelése érdekében végezzik. A felfedezo,
tevékenykedtetésre épiilé aktiv tanulast részesitjiik elonyben. Az infokommunikacids technologia
alkalmazasanak folyamatos fejlesztését végezziik (internet, e-tananyagok, digitalis projektmunkak).
Magas szinvonalt és sokrétli ismeretk6zléssel €s hatékony szakmai munkival a tanuldk 6nallé
problémamegoldd, gondolkodé képességének és kreativitisuknak a fejlesztését valositjuk meg.
Nevelétestiiletiink altal alkalmazott pedagogiai eszkozok, eljarasok:

e oOvoda-iskola atmenet
¢ hatékony tanulé megismerési és segitd technikdk, pedagdgiai diagnosztizalas
¢ habilitacids és rehabilitacios tevékenység
¢ inkluziv nevelés
o attitlidvaltast segit programok pedagdégusoknak
o multikulturalis tartalmak kozvetitése
e tanorai differencialas (heterogén csoport)
¢ kooperativ tanulas
e adramapedagégia eszkdzei
e tevékenységkdzpontu pedagogiak eszkodzei, aktiv tanulds
e tObb tantirgy ismereteinek integralasat igénylé (multidiszciplindris) témakat feldolgoz6 6ra
¢ projektmunka (egyéni és csoportos)
e prezentacios technikak
e tanuldi értékelési formak gazdagitasa
e modszerek a korai iskolaelhagyas megeldzésére.
Tanulasszervezési modszereink:
e tanari magyarazat (frontalis tanitas): beszélgetés, kérdezve kifejtés, eldadas, szemléltetés
e munkaltatis (egyéni, de nem 6nalld): variacidés modszer, hazi feladat
e individualis (egyéni és nalld tanulas): egyéni feladatok.
Motivalo modszereink:
e paros- és/vagy csoportmunka
e gamifikacio a tevékenykedtetésben &s az értékelésben
e jaték
e szerepjaték (dramapedagdgia)
e vita
¢ kutato-felfedez6 modszer
¢ kooperativ modszerek
o tevékenykedtetés

e projekt modszer.
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A tanuldsszervezési eljardsaink

differencidlas, egyéni kiilonbségek figyelembevétele

tanitasi tartalom, tanitasi id6 rugalmas kezelése

szocidlis készségek fejlesztése, tovabba a divergens gondolkodas, problémamegoldé
képesség, kreativitds, kommunik4ciés készségek (metakommunikacid), Onismeret,
onkifejezés, tarsismeret fejlesztése érdekében motivalé médszerek alkalmazasa.

Személyiségfejlesztés és kozosségfejlesztés

A tanulok személyiségének és kzosségének fejlesztése az iskolai nevelési folyamat allandé feladata.

A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatok

A Nemzeti alaptantervben (a tovabbiakban: NAT) képviselt kovetelmények azt a célt szolgaljak, hogy

a tanulok az iskoldban szerzett ismereteket biztonsaggal, alkoté médon tudjak felhasznalni és

alkalmazni. A miiveltségi teriiletekben rejlé nevelési lehetéségek komplexitasa jO alkalmat teremt

azon személyiségjegyek fejlesztésére, amelyek sszhangban allnak a mai kor kdvetelményeivel.

Ezzel kapcsolatos pedagogiai feladataink:

redlis énkép, 6nismeret kialakitasa,

a nemzeti, az eurdpai és az egyetemes kultirdval valé azonossagtudat megalapozasa,
aktiv allampolgarra, demokraciara nevelés,

gazdasagi nevelés,

komyezettudatossigra nevelés,

az €lethosszig tart6 tanulasi attit(id kialakitasa,

testi €s lelki egészség iranti felel6sség formalasa,

felkészités a feln6tt 1ét szerepeire.

Tantestiiletiink kiemelten kezeli:

a tanulok érzelmi jegyeinek és dontési képességeinek gazdagitasat, dnismeretiik fejlesztését,
a tanulok miiveltségének, vilagszemléletének formalasat,
a tanulok életvitelével kapcsolatos személyiségfejlesztési feladatokat,

a magatartas- és viselkedéskultira gazdagitasat.
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Intézményiink arra térekszik, hogy megtalalja a megfelelé partnereket, akik kozremikodnek, és
hatékonyan segitik a személyiség fejlesztését. A sziilok és a csalad szerepét tovabb kell erésiteniink,
kiillsnosképpen az oktatasi rendszerrel vald egylittmiikddésiik terén. A hagyoményossd valt
kapcsolattartasi formak (sziiléi értekezlet, fogaddoéra, online felilleten torténé levelezés,
esetmegbeszélés) hatékonysdganak és mindségének novelésére kell torekedniink. Ennek
kulcsszerepl6je az osztalyfénok, aki egyéniségével, szakmai felkésziiltségével biztositja a csalad és
az iskola jo egyiittmiikodését. Arra tdreksziink, hogy a tantirgyak adta nevelési lehetéségek
kihasznalasaval a tanuldkban kialakitsuk

e azérdeklodés igényét,

e atajékozottsagot, talalékonysagot,

¢ arugalmassagot, aktivitast,

e nyitottsigot, problémaérzékenységet.
Tovébbi célunk, hogy didkjaink a szerzett tudas felhasznalasaban tantsitsanak

¢ magabiztossagot,

e hatéarozottsagot,

e kreativitast.

Feladatunknak tekintjiik a folyamatos ismeretszerzés magatol értetddé igényének kialakitasat. Azt
kivanjuk elérni, hogy a fiatalok legyenek képesek a megijulasra, alljanak ,,t6bb labon”. A tanulékban
e szemlélet kialakitdsa a tarsadalom altal elvart kovetelményeknek valé megfelelést, a véltozo
gazdasagi feltételek kihivasaira valo felkésziilést célozza.

A kiilénboz6 ismeretek elsajatitisa egyrészt a tanulok ©Onallé ismeretszerzési, kommunikécios,
cselekvési képességeinek a kialakitasat, fejlesztését szolgdlja. Masrészt az ismeretszerzéssel
egyidejiileg a tudomdanyokra, mivészetekre, a valasztott szakméara vonatkozé ismeretek
elsajatitasaval alakitjuk a sokoldalu, kiegyenstlyozott ember személyiségjegyeit. E tevékenységiink
soran figyelembe vessziik a tanuldk életkori és értelmi fejlettségi szintjét a tananyag kivalasztasakor,

elrendezésekor.

A személyiségfejlesztés megvalosulasinak tevékenységei, szinterei
e Alapvetd szabalyok megtanulasa, alkalmazasa: koszonés, bemutatkozés, kulturalt étkezés,
udvariassag, segitokészség
¢ Csoporttorvények hozatala, csoportszokéasok, hagyomanyok
e Tanulményi munka
o Ertékelési rend, jutalmazasa, biintetés

e Nevelési beszélgetések, didaktikus jatékok
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® Manualis foglalkozasok, kézmiives tevékenységek
* Neépi jatékok, népszokdsok (kiilonds tekintettel az Oroszlany és kérnyékén €16 nemzetiségek
szokasaira)

e Turak, sétak

e Iskolan kiviili programok (mozi, szinh4z, kiallits, babszinhéaz, jatszOhaz, stb.)

e Jatékfoglalkozasok

* Komplex foglalkozasok (képzémiivészeti, zenei, irodalmi)

e Sportvetélked6k, sportfoglalkozasok

e Felel6si rendszer

® Versenyek, palyazatok

o Unnepségek, megemlékezések

e Osztalyiinnepségek
A tanuldi személyiség fejlesztésére iranyulé nevels-oktaté munka egyrészt a nevel6k és a tanulok
kozvetlen, személyes kapcsolata révén valésul meg, mésrészt kozvetett modon, a tanuldi kozosség
rahatdsan keresztiil érvényesiil, melyhez elengedhetetlen a sziil6i kozosség aktiv részvétele.
A 2016-17-es tanévben csatlakoztunk a Boldog Iskola programhoz, melynek fékuszaban a tanuldk

lelki egészségének védelme, az egyiittmiikddni képes osztalykozosség kialakitasa all.

A kozdsségfejlesztéssel, az iskola szerepldinek egyiittmiiksdésével kapcsolatos
feladatok

Az iskola kozvetiti mindazokat az értékeket és kovetelményeket, melyeket a tanulok az iskola

kozdsségében elsajatitanak, s felndttként tarsadalmi gyakorlatként alkalmazni tudnak.

Az intézmény feladata:
* az ¢éves munkatervben iitemezettek szerint a kdzdsségfejlesztés tandrai és tanéran kiviili
programjait meghatarozni,
* azosztalykozdsségek, a didkképvisel6i forumok miikodését elésegiteni és koordinalni,
e egyiittmlikddni a sziilok kozdsségével és a kiilsé partnereinkkel,
o kialakitani a kapcsolattartis kommunikaciés csatorndit és azok hatékony miik6dtetésének

objektiv és szubjektiv feltételeirdl gondoskodni.

Pedagogus feladata:
* akillonféle iskolai tanuléi kozdsségek megszervezése, neveldi iranyitasa,
* a tanuldk életkori sajétossagainak, fejlettségének figyelembevételével a tanulok6zosségek

fejlesztése,
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e atanuldi kozosség tevékenységének megszervezése,

e az iskolai k6z0Osség egyéni arculatanak, hagyoményainak kialakitasa,

e a sziildk (gondviselok) szamara lehetdséget teremteni arra, hogy mindenkor bizalommal
fordulhassanak javaslataikkal a pedagdgusokhoz, -egylittmiikodhessenek gyermekiik

nevelésében.

A kozosség tagjaként a tanulok részére biztositjuk, hogy:
e megismerhessek és gyakorolhassdk a demokracia elemeit;
o kotelességeik teljesitéséhez segitséget kaphassanak;
e ¢érvényesithessék jogaikat;

e egyéni problémaikkal megkereshessék tanaraikat.

A kozosségfejlesztés alapelvei, céljai

Harmonikus kapcsolat kialakitasa a tarsadalmi kornyezettel

Ezt szolgaljak a/az:

- egy ¢és tobbnapos tanulmanyi kirandulasok,

- taborok,

- szinhaz- és hangversenylatogatasok,

- kiilonb6z6 szabadidds tevékenységek,

- erdei iskola,

- DOK kiréndulasok,

- kdryezetlink torténelmi emlékeinek, hagyoméanyainak megismerése.

A magyar nyelv és irodalom, a torténelem tantargyban orszdgunk kiemelkedd irdinak, koltdinek
miiveivel, népiink torténelmi multjanak ismertetésével, hagyoményainak bemutatasaval ki kell

alakitani nemzeti maltunk, hagyomanyaink megbecsiilését, megérzését, az dsszetartozés erdsitését.

Kapcsolodas Europdhoz és a nagyvilaghoz

A vilagtorténelmi események bemutatisaval, a vilagirodalom kiemelkedé alkotdinak, nagy
gondolkoddinak, tudomanyos vivmanyainak ismertetésével a tajékozottsagi szintet emelve meg kell
talalni orszagunk ko6tdédését Eurdpahoz és a nagyvilaghoz. Az idegen nyelvek tanuldsa soran mas
népek szokésaival, életmodjaval, kultirajaval is megismerkednek a tanulok, mely a gyakorlati életben
mas orszagokban torténd eligazodas, kommunikacié lehetdségét is szolgalja.

Az iskola torekszik nemzetk$zi kapesolatok felvételére, mely segiti a tanulok nyelvi fejlodését, mas

orszagok, népek szokasainak, életmodjanak megismerését.
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Harmonikus kapcsolat kialakitdsa a természeti kornyezettel, a kornyezeti értékek meg6rzése

A kozosségek fontos feladata a kdrnyezettudatos magatartds kialakitisa. E téma fontossagara
tekintettel kozponti kérdés kell, hogy legyen a természettudoméanyok csoportjaba tartozé foldrajz,
bioldgia, kémia, fizika, és a tdrsadalomismereti kérhoz tartozé tantargyaknal is. A tanuléknak tudniuk
kell arrél, hogy mik a kornyezetet kéarosité anyagok. Magatartasukkal tudatosan védeniiik kell
komyezetilk tisztasagat, tudniuk kell a kornyezetet kdrosité anyagok megfeleld helyen torténd

tarolasardl. Ki kell alakitani benniik az igényt a kdrnyezetbarat termékek hasznalatéra.

Kommunikacios kultura fejlesztése

A kommunikaci6s kultira fejlesztésének leghatékonyabb lehetésége az ismeretszerzés. Az ismeretek
gazdagitasa révén arnyaltabbd valik a kifejezokészség és gyarapszik a szokincs. A tanuloknak
lehetdséget kell kapniuk a tanitési érdkon ismereteik, ehhez kapcsolédé véleményeik kifejtésére,
érdekeik litkoztetésére, megvédésére.

A kommunikéciés kultira fejlesztésének, a demokratikus joggyakorlas megtanulésénak egyik fontos
szintere a didkdnkormanyzat munkéjaban valé részvétel, ahol a problémaérzékenység, a vitakultira
fejlesztése, a véleménynyilvanitas alkalmazésa, a feladat- és feleldsségvallalas, a konfliktuskezelés
modjait sajatitjak el a didkok. A problémaérzékenység mellett a kritikai képességek és a kreativitas
fejlesztése is feladat. A kooperaciés készség, az egylittmiikodés lehetdségeinek keresése, a
kommunikédciés készség fejlesztése a kapcsolatteremtésben nydjt segitséget a demokratizmus

tanulasdhoz, gyakorlasahoz.

Az informdcios kérnyezetben valo eligazodds képességeének fejlesztése
Az iskola informatikai lehetdségeit kihasznalva a tanuloknak képessé kell vélniuk az informécié-
aradatban torténd eligazodasra, a lényeges és lényegtelen informacidk szétvalasztasara, az igy szerzett

ismeretek kritikus kezelésére, az értékes informdciok kreativ, gyakorlati felhasznélaséra.

Elfogado és befogado, segitkész magatartds formdldsa

A tanulokban fel kell ébreszteni a beteg, sériilt, fogyatékkal €16 embertarsaik iranti empatiat,
segitékész magatartast. Mds emberek vildgnézeti, vallasi nézeteinek elfogaddsa, massaganak
tiszteletben tartasa alapveté vonasukka kell, hogy valjon.

Osztalykbz6sség

Az azonos évfolyamra jéré és a kozos tanulocsoportot alkotd tanuldk egy osztalykozosséget alkotnak.
A tanulok — a csoportbontésos tanitasi ordk kivételével — a tanérdk tSbbségét az orarend szerint
kozosen toltik. Az osztilykozOsség a didkdnkormanyzat legkisebb egysége, amely Onmaga

£

diakképviseletérol dont (2 £6). Az osztalyk6zosség vezetéje az osztalyfonsk.
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Az osztalykozisség fejlesztése

Az osztalyk6zosség — mint elsédleges kozosség — folyamatos fejlesztésének biztositasa lehetdség
szerint - az also és fels6 tagozatban az osztalyfon6kok személyének megtartasaval torténik.

A tanuldk kozosségben elfoglalt helyének megismerése egyik modszereként ismerjitk el a
szociometriai mérések végzését. A nevelési modszerek valtozatos alkalmazasat végezzilk annak
érdekében, hogy a ,peremhelyzetti” tanuldk osztalykozosségben elfoglalt helye pozitiv iranyba
valtozzék.

Célunk a k6z6sségi €élet szervezeti formainak és tevékenységeinek folyamatos és tudatos fejlesztése.

Az osztalykozosség fejlesztésének feladatai

1. évfolyamon kialakitani:
e az osztalyon beliil sokoldalu tevékenységi rendszert a mindennapi élet megszervezéséhez,
o a felelosok rendszerét, akik rendszeres ellendrzés mellett végzik munkajukat,

s az egyiittélés, egylittmiikddés legfontosabb készségeit, szokasait.

2. évfolyamon kialakitani, illetve novelni:
e a kozosségen beliil a felelosi munka egyes elemeinek 6nallé végzését, egyszeriibb kozos
tevékenységének 6nallé megszervezését,
e az osztdlyban az Gsszetartozas €érzését osztilyhagyomanyokat erdsitd tevékenységek életre
hivasaval,
o atarsakért, kozosségért valo felelosség érzetét.
3. évfolyamon kialakitani és erdsiteni:
e az Osszetartozas €rzését, a barati kapcsolatok er6sodését,

e a felel6sok feladatkdrének ellatdsahoz valé 6nallo munkavégzés képességét.

4. évfolyamon kialakitani, tovabbfejleszteni:
e azt, hogy az osztaly tevékenységi rendszere mind tSbb széllal kapcsolédjék az iskolai
rendezvényekhez,
e az osztalyrendezvények a pedagdgus vezetésével vald zokkendmentes mitkodését,
e didkonkormanyzatba valo bekapcsolodasukat, részvételiiket,
o az egyén felelosség érzetét, de emellett noveljiik a kdzosség felelosség tudatat is,

o a felsd tagozatba 1épés atmeneti feladataira valo felkésziilést.

5. évfolyamon annak tamogatadsa, hogy:
e akozosség illeszkedjen be az j formak és kovetelmények kozé,

e adidkénkormanyzati képviselet bekapcsolédasa az intézményi munkéba,
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* a tanulas keriiljon a tevékenységi rendszer kdz€ppontjdba, a didkok fogadjak el a képesség
szerinti tanulds kévetelményeit,
o erdsidjék a kozosségért érzett felelosségiik,

* ahazirendben foglalt magatartasi normék betartasa valjon tudatossa,

¢rezzek a fegyelem jelentdségét a tanulasban és a kozosségben.

6. évfolyamon feladatunk annak tdmogatdsa, hogy:
¢ szilarduljon meg az osztalykdzdsség egysége,
» adidkvezetdk szerepe novekedjen a kozosség iranyitasaban, érezzenek felelosséget nemcsak
onmagukért, hanem a k6z5sségért is,
* akepesség szerinti tanulés keriiljon a kozdsség kdvetelményrendszerébe,
* az osztalykozosség életében keriiljon eldtérbe az 6ndllosag, a dontéshozatal irdnt érzett
felelésség, csokkenjen a felndtt irdnyitas,

* ahazirendben foglalt magatartasi normak betartasa valjon tudatossa.

7. évfolyamon feladatunk annak témogatdsa, hogy:
o fokozatosan kapcsolédjon be a kozosség az iskolai szintii rendezvényekbe is, éljen
javaslattételi és véleményezési jogaval az egész iskolat érinté kérdésekben,

* aképesség szerinti teljesitmény elérése kozosségi kdvetelménnyé alakuljon.

8. évfolyamon feladatunk annak tamogatdsa, hogy:
* az osztalykdzdsségen beliil dolgozoé didkvezetdk iranyitd szerepe érvényesiiljon,
¢ adjak at az iskolai hagyoményokat az alsébb osztalyok kézosségeinek,
o fejlédjon a didkvezet6k munkaja olyan szintre, hogy a mindennapi feladatokat felnéttek
jelenléte nélkiil is meg tudjék oldani,

* clsésorban sajat kozosségiikkel és sajat magatartdsukkal mutassanak példat a fiatalabbaknak.

Igény esetén, az osztalyfénok erdei iskolai foglalkozast, tanulmanyi kirandulast, szinhazlatogatast
szervezhet tanul6i szdmara. Ezen iskolan kiviili foglalkozasok koltségei a sziilket terhelik, onként
véllalhatéak. Megalapozott esetben alapitvanyi hozzajarulas igényelheté.

Napkézis csoportok

A napkozi az 6nall6 és koz6s tanulds, az Snmiivelés, a szabadidés foglalkozas és a kozosségi élet
kibontakoztatasanak szintere.

A napkozi fontos feladata a hazi feladatok elkészitése, a masnapi tanitdsi 6rakra valé felkésziilés. A
tanulokkal valé foglalkozas differencialtan torténik, az egyéni fejlesztés fontos szempont. A tanulas,
a munka mellett a szabadidé valtozatos tevékenységi rendszerével nagymértékben hozzéjarul a

gyermekek egyéni adottsagainak, képességeinek kibontakoztatasahoz, érdeklédésének alakitasahoz.
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Mozg6sitja az alkotds vagyat, az alkoto kedvet, gondolkodast fejleszt, onként vallalt, kedvvel végzett,
véltozatos elfoglaltsdgot nyujt. Unnepek, hagyomanyok kialakitdsa hozz4jarul a tanuldk
személyiségfejlédéséhez, a csoportkohézid erdsitéséhez (Télapo, kardcsony, farsang, hisvét, anyak

napja, gyermeknap stb.).

A napkdézi biztositja:
e az 6vodabol az iskolaba vald zavartalan, kudarcmentes atmenetet megfeleld életrenddel és
foglalkoztatéssal,
o a gyerckek egészséges €s biztonsagos tandran kiviili elhelyezését,
e akulturalt szabadidé eltoltéséhez sziikséges helyet, id6t €s eszkdzoket,
e aszervezett és iranyitott, €s az 6nallo tanulas feltételeit,

e az étkezés megszervezését igény szerint.

Feladata:

e atanuldk egyéni megsegitése,

e aszabadid6 hasznos eltoltésére nevelés,

e a helyes napirend kialakitasa; a tanulds, a jaték, a munka periodikus ismétlddésével

rendszerességre nevelés,

e atanuldsi szokasok, technikak, moédszerek gyakoroltatdsaval 6nallé tanuldsra nevelés,

e az onmiivelés igényének, az 6nallo ismeretszerzés képességének kialakitasa,

e az egészséges, kulturalt életmodd szokésainak elsajatitasa,

¢ amindennapos testedzés biztositasa a szabadid6s foglalkozasi keretb6l,

e a tarsas kapcsolatok alakitisa és a magatartas szabalyainak megismerése, alkalmazasa,

kollektivitas fejlesztése,

e alakohelyhez vald kétddés erdsitése a szabadidos lehetoségek felhasznéalasaval,

e akiemelt figyelmet igényld tanuldk segitése.
Szabadidés tevékenységek
A napkézis nevel8k éves munkaterviik alapjan tervezik a szabadidos tevékenységet.
Kulturalis foglalkozas
A kulturalis foglalkozas véaltozatos tevékenységekkel jarul hozza a tanulok személyiség- fejlédéséhez
(zenehallgatas, éneklés, népi jatékok, babjatékok, tancok, mesehallgatas, dramajaték, népszokasok,
hagyomanyok, kdnyvtarhasznalat, miivészeti élmények érté befogadésa, kidllitisok megtekintése,
stb.).
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Manudlis foglalkozds
A manualis foglalkozas sorén t6bbféle vizualis technikat ismerhetnek meg a tanulok (mint4zas, fonas,

nyiras, sz6vés, festés stb.).

Sport- és jatékfoglalkozads
Hozzajarul az egészséges fejlédéshez, a szitkséges mozgas, testedzés igényének kialakitasdhoz a kinti
¢s a teremben valo jaték soran ( sport- és csapatjaték, testnevelési jatékok, egyéni versengések, népi
gyermek- és korjatékok, sor-, valto- és akadalyversenyek, stb.).
Tanul6észoba csoport
Célja:

* az also tagozat gondoskod6 napkdzis foglalkozasa utén, a zavartalan, a felsé tagozatba vald

kudarcmentes atmenet biztositdsa megfeleld napirenddel és foglalkoztatassal,
» a tanulok egyéni megsegitése, tanuldsmddszertani ismereteik bévitése, és az 6nalld tanulds
feltételeinek biztositasa,

¢ a gyerekek biztonsagos tandran kiviili elhelyezése.
Iskolai kbnyvtar
Az iskolai kényvtar az oktaté-neveld munka eszkoztéra, szellemi bazisa. Gytjtékore igazodik a
miiveltségi tertiletek kovetelményrendszeréhez és az iskola tevékenységének egészéhez.
Gytijteménye széleskorlien tartalmazza azokat az informécidhordozékat, amelyeket az iskola az
oktatasban hasznosit, felhasznalva kiilénféle rogzitéses, tarolasi és keresd technikakat. A koényvtar
hasznélata minden ismeretterilleten nélkiilozhetetlen, szolgéltatdsai az iskolai tevékenység
teljességére irdnyulnak. A kényvtarhasznalat technikéjanak, modszereinek elsajatitasaval a tanulok
onallo tevékenységeket végezhetnek (anyaggyijtés, jegyzetelés, kiseléadas készitése).
A kOnyvtar az olvas6va nevelés fontos szintere, vetélkeddk, tanulmanyi versenyek, rendezvények
helyszine. K6zosségformalo szerepe nélkiilozhetetlen az iskola mindennapi életében.
Diakénkormanyzat
Az iskolai didkdnkormanyzat a tanuldk érdekének képviseletére szervezodst. Célja az 6nkormanyzas
képességének kialakitasa. Hozzédsegiti a tanuldkat a demokratikus joggyakorlés elsajatitasdhoz és
késibbi hasznositisahoz.
5. évfolyamtdl minden osztélybol két didk vesz részt az intézményi DOK munkajaban, 6k képviselik
tarsaikat és szervezik az osztily tevékenységét. A didkonkorményzat osszehangolt munkajat sajat
miikddési szabdlyzata rogziti. Segitéi az intézmény kijelolt pedagégusai. A didkénkormanyzat a
tanuldi érdekképviseleten til részt vehet az iskolai élet (tanéran kiviili) aldbbi teriileteinek
tervezésében, szervezésében és lebonyolitasaban:

e sportélet,
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turak, kirandulésok,

kulturalis, szabadid6s programok,

kormyezettudatos tevékenységek: papirgyiijtés, iskolank kornyezetének rendben tartasa,
egészségmegdrzd programok, vetélkeddk, eldadasok, kiallitasok, rajzversenyek szervezése,

stb.

Iskolai sportkér (ISK)

A didkok tagsagan alapuld kozosség, melynek fontos szerepe van a mindennapi testedzés, a délutani

tomegsport foglalkozasok szervezésében. Hataskorébe tartozik a hézi sportversenyek szervezése,

fizikai alloképességet koveteld erdprobak lebonyolitasa. Segitdi a testneveld tanarok, tanitok, edzok.

Az iskolai hagyomanyok rendszere

Az iskolankhoz tartozas tudatat, a kozosségi eszmék és értékek megbecsiilését a hagyomanyok

kozvetitik. Kdzosségteremtd €s megdrzd erd, amely bizonyos allanddsagot és folytonossagot teremt

az iskola mindennapi életében. Hagyomdényteremté és hagyomanyapold munkank soran

tAimaszkodunk a neveldtestiilet, a tanulok6zosség €s a sziildk véleményére, javaslataira.

Célunk olyan egyéni arculat kialakitdsa, mely hagyomanyain keresztil jol megkiilonbdzteti

iskolankat mas intézményektol.

Hagyomanyaink, rendezvényeink:

allami, iskolai, jeles napokhoz k6t6d6 tinnepek

versenyek: Kistérségi Hunyadi Matematikaverseny; Hunyadi Kosarlabdatorna; tovabbi
versenyek igény szerint,

bemutat6 6rak, nyilt napok,

tarak, kirandulasok,

diakonkormanyzati nap,

tabor (lehetdség szerint),

farsang,

Hunyadi hét,

Tehetségnap.
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Egészségftejlesztési program

A teljeskorii egészségfejlesztéssel sszefliggd feladatok

Az egészségfejlesztési program az iskola-egészségiigyi szolgdlat kozremikodésével késziilt,

Az egészségfejlesztés alapelvei

A teljes korti iskolai egészségfejlesztés az alabbi négy egészségfejlesztési alapfeladat rendszeres
végzését jelenti minden tanuléval, a nevelbtestiilet és a sziilék bevonasaval, a nevelési-oktatasi
intézmény partneri kapcsolati haloban szereplé kliensek ésszerti bevonasaval:

e egészséges taplalkozas megvaldsitasa;

* mindennapos testnevelés/testedzés minden gyermeknek;

* a gyermekek érett szemdlyiséggé valasinak eldsegitése személykozpontii pedagdgiai
modszerekkel €s a mivészetek személyiségfejleszté hatékonysagn alkalmazasaval (ének,
tanc, rajz, mesemondas, népi jatékok és népi ritusjatékok stb.);

* KkoOrnyezeti, médiatudatossigi, fogyasztévédelmi, balesetvédelmi és csaladi életre nevelést is

magaban foglalé egészségfejlesztési modulok a tantargyi munkékban.

A segit6 kapcsolatok szinterei és kapcsolédasi pontok

a) Sziil6k

A sz1il6, a csaldd a legfontosabb tars a tanulok érdekében végzett munkaban. A sziildi munkak6z6sség
aktivitisa garancia lehet arra, hogy a sziilk lehetdségiikhoz képest segitsék az iskolai

egészségnevelési program megvaldsulasat.

b) Az iskolaorvos, haziorvos, védéndé

* Az iskola egészségiigyi feladatokat az orvos és a védénd kozdsen latja el a tanév elején
egyeztetett program alapjan. Feladatukbdl adéddan az iskola pedagdgusai kérik részvételiiket
az egeészségnevelési program célkitiizéseinek megvaldsitasahoz.

* Primer prevenci6 célja: az egészséges fejlodés eldsegitése, az egészség megtartasa, védelem
a karosodasokkal, hianybetegségekkel szemben.

Formai:

e Személyes beszélgetés.

* Kiscsoportos foglalkozds szilirdvizsgalaton. Témdi: egészséges taplalkozas, testmozgis,
serdiilékori valtozasok, altalanos higiéné, fogapolas.

* Egészségnevelés eldadason/tanéran. Témai: fogapolas (also tagozaton), egészséges
taplalkozas (5. osztaly), serdiildkori valtozasok (6. osztaly), karos szenvedélyek: dohdnyzas
(6. osztdly), alkohol, drog (7. osztaly), szerelem, szexualitas (8. osztaly), csaladi életre nevelés

(8. osztaly). Els6segélynyujtasi alapismeretek.
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e Pediculosis (tetvességi) szlirbvizsgalatok (tanacsadas hajapolés, megel6zés témaban).

e Védooltasok.

e Szekunder prevencié célja: a betegségek korai felismerése, akut betegségek gyogyitasa,
kezelése. Ennek érdekében egyéni sziirGvizsgalatokat: testi fejlettség, €rzékszervi,
mozgasszervi, golyva vizsgalatot, vérnyomasmérést végeznek. Sziikséges esetben szakorvosi
vizsgalatra kiildenek, majd rendszeresen ellendrzik a szakorvos utasitasainak betartasat.

e Tercier prevencié célja: a kronikus betegek kompenzalt allapotban tartasa, rehabilitalasa.

e Az iskola tanuldi évente rendszeres fogaszati szilirésen vesznek részt.

A diakok koziil az érdekl6dok a védond segitségével felkésziilhetnek a vordskeresztes, a csecsemé

apolasi és mas, az egészség védelmével kapcsolatosan meghirdetett versenyre.

) Iskolapszicholéogus
Iskolankban — lehet6ség szerint - pszichologus foglalkozik a tanuldkkal és kiséri figyelemmel
magatartdsukat, munkajukat. Kérésre a tandcsaddson tul osztalyfénoki orak és tarsadalomismereti

foglalkozasok tartasaval tudja szinesebbé és eredményesebbé tenni az egészségfejlesztési munkat.

d) A gyermekjoléti szolgilatok, nevelési tanacsadék, csaladsegitok
Rendszeres kapcsolatban allunk az Oroszlanyi Szocidlis Szolgalattal, a gyamiigyi osztéllyal.

Egyiittmiikddiink a szocidlis segitével. Bevonasuk az osztalyfonokok jelzése alapjan torténik.

€) Rendvédelmi szervek
A rendérkapitanysagok ifjisagvédelmi munkatarsai és iskolarendérei a biinmegel6zési programok,
gyermek és ifjisagvédelmi, kozlekedési témaju eldadasok tartdsaval tudnak segitséget nyijtani az

osztalyfonokoknek.

A tanulok fizikai allapotianak méréséhez sziikséges modszerek
Az altalanos fizikai teherbir6 képesség mérése soran feltérképezhet6k az egyes képességek teriiletén
mutatkozo6 hidnyossagok. E hianyossagok feltarasa, a tanuldk életmédjanak ismerete kiindulasi alapul
szolgdl mind az egyéni, mind a kozOsségi fejlesztd, felzarkoztatd programok elkészitésében,
lehetdséget biztositva az egészségileg hatranyos helyzet megsziintetésére, az altaldnos fizikai
teherbir6 képesség fokozatos fejlesztésére, a sziikséges szint elérésére, megtartasara.
A megfelel$ szintd fizikai erOnlét, edzettség elérése, majd megtartasa nemcsak a sport, hanem az
egészség, az altalanos jolét szempontjabol is igen fontos tényezd.
A fizikai aktivitas jellemzdje az

e az egészséges testsuly,

e az alloképesség és az izomerd.
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Az elsbsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai terv

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitisanak célja, hogy a tanulék:

ismerjék meg az elsGsegélynyujtas fogalmat;

ismerjék meg az élettannal, anatomiéval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat,

ismerjek fel a vészhelyzeteket;

tudjék a leggyakrabban eléfordulé sériilések élettani hatterét, varhaté kévetkezményeit;
sajatitsak el a legalapvetobb elsdsegély-nytijtasi médokat;

ismerkedjenek meg a mentdszolgalat felépitésével és miikodésével; sajatitsak el, mikor és

hogyan kell ment6t hivni.

Az elsdsegély-nyujtési alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

a tanulok korszerti ismeretekkel és az azok gyakorlasahoz sziikséges készségekkel és

* jartassagokkal rendelkezzenek az elsésegély-nytijtasi alapismeretek teriletén;

a tanuloknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik az elsdsegélynytjtas alapismereteit;
a tanulok az életkoruknak megfeleld szinten — a tanérai és egyéb foglalkozasok keretében —

foglalkoznak az elsésegélynyujtassal kapcsolatos legfontosabb alapismeretekkel.

Az elsosegély-nytjtasi alapismeretek elsajatitisanak szinterei:

tanoran: kornyezetismeret, természettudomany és bioldgia 6ra tantargyi anyaganak
feldolgozasaval,

osztalyfénoki 6ran, melynek témakérei: teenddk kozlekedési baleset esetén, segitségnyujtas
baleseteknél, a mentdszolgalat felépitése és miksdése, a menték hivasanak helyes modja
(egy-ogy osztalyfénoki ora keretében az iskolai egészségiigyi szolgalat - iskolaorvos, védénd
- bevonasaval oldjuk meg az els6segély-nyujtéasi ismeretek oktatasat),

tanoran kiviil: napkéziben, rendezvényeken, vetélkeddkon.

A pedagogusok feladatai

*A pedagogusok helyi intézményi feladatai

a NAT, a kerettanterv és a helyi tanterv szerint végzett oktaté-nevel munka,

a tanitasi orakra, foglalkozasokra valo felkésziilés,

a tandrai munka szervezése, figyelembe véve a tanulok adottsagait, képességeit, haladasi
tempdjat

a tanulok dolgozatainak javitdsa a megirast kovetd két héten beliil,

a tanulok munkajénak rendszeres értékelése,

az oktato-nevelé munkahoz kapcsolodd dokumentacié folyamatos vezetése,
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tanulmanyok alatti vizsgak lebonyolitasa,

dolgozatok, tanulmanyi versenyek feladatsoranak Gsszedllitasa €s értékelése,

a tanulmanyi versenyek lebonyolitasa,

tehetséggondozas, a tanulok fejlesztésével kapcsolatos feladatok,

a lemaradé tanulok szamara felzarkéztatd foglalkozdsok megtartasa, egyéni
segitségnyujtassal tovabbhaladasuk biztositasa,

feliigyelet a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,

az éves munkatervben meghatarozott iskolai kulturalis és sportprogramok szervezése,
lebonyolitasa,

megbizds esetén osztalyfénoki, munkakozosség-vezetdi, didkonkorményzatot segito
feladatok ellatasa,

a gyermek- és ifjusagvédelemmel, illetve a baleset-megeldzéssel kapcsolatos feladatok
ellatasa,

sziil6i értekezletek, fogadodrak megtartasa,

részvétel neveldtestiileti, munkak6zosségi értekezleteken, megbeszéléseken,

részvétel a munkaltatd altal elrendelt tovabbképzéseken,

a tanoran, foglalkozéson kiviili idében a tanuldk feliigyeletének ellatasa,

egy és tobbnapos tanulmanyi kiranduldsok, iskolai tiinnepségek ¢és rendezvények
megsZervezese,

iskolai linnepségeken €s rendezvényeken valo részvétel,

tanitas nélkiili munkanapon az igazgato altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés,

iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalataban val6 kdzremiikodés,

szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartasa,

osztalytermek rendben tartasa és dekoracidjanak kialakitasa.

Az osztalyfénoki munka tartalma, az osztalyfonok feladatai

Az osztalyfonokot — az igazgatohelyettesekkel konzultalva — az igazgaté bizza meg elsésorban a

felmené rendszer elvét figyelembe véve.

Az osztalyfénok az iskola pedagodgiai programjanak szellemében neveli osztilyanak tanuldit,

els6dleges célja a személyiség fejlesztése.

Egyiittmiik6dik az osztaly didkbizottsagaval, segiti a tanulokdzosség kialakulasat.

Segiti és koordinalja az osztalyban tanité pedagégusok munkajat.

Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi eldmenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.
Mindsiti a tanul6k magatartasat, szorgalmat, minésitési javaslatat a nevel6testiilet elé terjeszti.
Kapcsolatot tart az osztaly sziildi munkakozosségének tagjaival.

Sziiloi értekezletet tart.
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e Ellatja az osztdlydval kapcsolatos tigyviteli teendSket: osztalynaplé és egyéb, hivatalos
dokumentumok vezetése, ellen6rzése, bizonyitvanyok megirdsa, tovabbtanuldssal
kapcsolatos adminisztracié elvégzése, hidnyzasok igazoldsa.

e Segiti osztalya kételez6 orvosi vizsgalatat.

e Kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzendé ifjlisag- és gyermekvédelmi feladatokra.

® Tanuloit rendszeresen tdjékoztatja az iskola el6tt allo feladatokrél, azok megoldéséra
mozgosit, kézremiikodik a tanéran kiviili tevékenységek szervezésében.

e Javaslatot tesz a tanulok jutalmazasara, biintetésére, tdmogatéasara.

o Részt vesz az osztalyfénoki munkak$zosség munkajaban, segiti a kozos feladatok
megoldasat.

e Sziikség szerint 6rat latogat az osztalyban.

» Az osztalyfénoki 6rakon a tanuldk nevelésében szerepet jatszo témakoroket dolgozza fel. A
mai fiatalokhoz kozel 4ll6 tartalom és forma vélasztasaval célja a tanuldk érdeklédésének
felkeltése, gondolkodésra, problémafelvetésre, a kulturalt vitatkozasra dsztdnzése.

A kapcsolattartas rendje

A sziil6 és az intézmény partneri kapcsolattartasanak formai

Az intézmény kézosségfejlesztési szempontokat figyelembevéve és Gjszer(i innovativ médszereket
alkalmazva olyan partneri egyiittmiksdéseket épit ki a sziilékkel és a bevonhaté civil szervezetekkel,
amelyek alkalmasak prevencidként hatast gyakorolni a tarsadalmi problémak kezelésére. Alapvetd
értéknek tartjuk a sziildkkel valé harmonikus, j6 kapcsolat kialakitasat, apolasat. Az iskolai
programok megszervezésében és lebonyolitdsdban szdmitunk az aktiv sziil6k részvételére és
segitségére. Az irasbeli kommunikacié megvaldsitasdra haszniljuk az infokommunikacids

csatorndkat: az iskolai honlapot, az internetes feliileteket.

A sziilok tajékoztatasanak formai

Szobeli: sziil6i értekezlet, fogaddora, nyilt nap/bemutaté orék, sziildi munkakozosségi értekezlet.
Irdsbeli: Kréta ellenérzé és e-Ugyintézés, iizend fiizet, tajékoztatd szordlapok, iskolai kiadvanyok,
iskolai honlap.

Sziildi értekezlet

Az éves munkatervben itemezett sziiléi értekezletek feladata, hogy tajékoztassa a sziilbket
gyermekiik elémenetelérdl, az osztily megoldasra vard feladatairdl, az osztlyban és az iskoldban
jelentkezd feladatokrol. Sziil6i értekezletet évente legalabb két alkalommal tartunk.

Ha az osztaly helyzete, problémdi, a csoport el6tt 4ll6 feladatok azt indokoljak, az iskola igazgatéja
rendkivilli sziil6i értekezletet hivhat 6ssze a sziilék tajékoztatasara, a problémak kozés megoldasi
lehetségének megtalaldsara. Ezen feliil évenként egy alkalommal palyavalasztasi sziil6i értekezletet

is tart a palyaorientacios felelds az iskolavezetéssel a végzds tanuldk sziileinek.
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Ha a sziilé nem tudott részt venni a sziil6i értekezleten, vagy siirgés problémat kell megbeszélni,
egyeztetett iddpontban megkereshetik a pedag6gust. Ha sziikségét latja, a pedagogus is hivhatja a
szlilot megbeszélésre.

Fogadéora

Célja, hogy a sziilok egyénileg informaciét kapjanak gyermekiik eldmenetelérdl, magatartisarol, a
szaktanar rola alkotott véleményér6l, valamint a pedagdgus tanacsokat adhasson a tanul6 tanulméanyi
munkajaval, nevelésével kapcsolatosan. Az iskola biztositja, hogy a fogaddodran a sziild lehetdség
szerint négyszemkozt beszélhessen gyermeke tanaraval személyes problémairol. Fogadoorat évente
két alkalommal tartunk.

Sziil6i munkakozosségi értekezlet

A sziiléi munkak6zosség (SZM) célja a legaktivabb sziilokbdl allo kozosség megalkotasa, akik az
iskolavezetéssel egyiittmiikddnek a didkok érdekében. A sziil6i munkakozosség annak szervezeti és
miik6dési szabalyzataban foglaltak szerint épiil fel és miikodik. Az osztalyok sziil6i kozossége 2 {6t

delegal az iskolai sziildi munkakozosségbe, koziilik valasztjdk az SZM elnokot és helyettesét.

A sziildk irasos tajékoztatasa

A szill6ket folyamatosan értesitjiik gyermeke elérehaladasarol, hianyzasarol, késéseirdl, valamint a
személyét érintd dicsérd és elmarasztalé intézkedésekrol a Kréta e-naplon.

A tanuld félévi és év végi eredményeirdl a sziilé tajékoztatast kap a félévi értesitd és az év végi
bizonyitvany révén. Az iskola minden jelent6s intézkedését irasban kézli a sziilokkel.

Az osztalyfénok folyamatosan figyelemmel kiséri a didkoknak beirt osztilyzatokat, a tanuloi
hianyzéasokat és késéseket.

A torvény hatélyos elbirasa szerint a sziiléket a megeléz6é tanév végén tajékoztatjuk azokrol a
tanulmanyi segédletekrdl, taneszkozokrdl, ruhazati és mas felszerelésekr6l, amelyekre a kovetkezd

tanévben a neveld és oktatd munkahoz sziikség lesz.

*A tanuld és az intézmény partneri kapcsolattartasanak formai

A tanuldkkal valdé kapcsolattartas jellemz6 moédja a szobeliség, mely soran a bizalmas légkor
kialakitasara, a folyamatossagra toreksziink. Célunk, hogy a didkok batran forduljanak hozzank,
kialakuljon a parbeszéd didk-osztalyfonok, didk-pedagdgus kozott a kézos cél, a tanulok harmonikus

személyiséggé fejlodése érdekében.
A kapcsolattartas irasos formaja online feliileteken (elsdsorban Kréta, Teams) keresztiil valésul meg.

Mind az irdsos, mind a szdbeli kapcsolattartas esetén példat mutatunk a kulturdlt kommunikécios

formakra.
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*A pedagogus és az intézmény partneri kapcsolattartasanak formai
Az intézményt teljes jogkdrrel kiils6 kapcsolataiban az igazgaté képviseli. E téren feladattal barmely
munkatarsat megbizhatja. Az intézmény megfeleld szintii irdnyitdsa érdekében az iskola allandé
munkakapcsolatot tart:

o afenntartéval/miikédtetdvel (Tatabanyai Tankeriileti Kézpont),

e Oroszlany Varos Onkorményzataval,

e Pedagbgiai Szakszolgalattal,
e Szocialis Szolgalattal.

Az intézmény rendszeres kapcsolatban all:
o akistérségi altaldnos iskolakkal (szakmai kapcsolat, versenyek, rendezvények),
® a korzet 6vodéival (kdlcsonGs hospitalasok, beiskolazas, ,,Iskolanyitogaté” program
megvalositdsa az 6voda-iskola dtmenet kénnyitése céljabol),
» avaros kulturalis intézményeivel (eléadasok, kiallitasok),
® avaros milvészeti iskoldival (szakmai kapcsolat, rendezvények),
e aziskolat timogat6 alapitvannyal (Sziilok és Pedagdgusok a Gyermekekért Alapitvany)
* a sportegyesiiletekkel (didksport, versenyek),
» azegyhazak képviselGivel (hit- és erkdlestanoktatas),
* a Varosi Rendérkapitanysaggal (blinmegel6zés, kivizsgalas, intézkedés),
e tlizoltosaggal,
* ahelyi médidval (tdjékoztatas, tudositas az iskola eseményeirdl),
e avaros kozépfoku iskoldival (tovabbtanulis).
A kiils6 partnerekkel tortén6 kapcsolattartas szabalyozasa jelentds részben a szervezeti és mitkodési

szabalyzat hataskérébe tartozik.

A tanuloknak az intézményi dontési folyamatban val6 részvételi jogai gyakorlasanak
rendje

Azokban az tigyekben, amelyek az iskola tanul6inak jelentés részét érintik, lehetéséget biztositunk a
didksag szamara véleményének kifejtésére, a dontések befolydsoldsara. Az érdekérvényesités
egyrészt a didkénkorményzaton keresztiil torténik. Masrészt a dontések meghozatala elétt lehetvé
tesszik az egyes osztdlyok szaméara a véleménynyilvénitast, amelynek tartalmat és az
osztalykozdsség altal megfogalmazott javaslatokat az osztalyfénok juttatja el az iskola igazgatojanak.
Az osztalyok didkonkormanyzati képviseldi DOK-gyiilés keretében tolmécsoljak tanul6tarsaik

véleményét, javaslatait, amit a DOK vezeté diak tovabbit az iskolavezetés felé. A didkénkormanyzat
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részére biztositjuk a dontési/véleményezési jogok érvényesitését a jogszabalyban eldirt esetekben. A
didkonkormanyzat az intézmény miik6désével és a tanuldkkal kapcsolatos valamennyi kérdésben
javaslattal élhet, véleményt nyilvanithat. Jellemz6en dont egy tanitas nélkiili munkanap programjardl
a nevelGtestiilet véleményének kikérésével; véleményt nyilvanit az SZMSZ, hazirend elfogadésa

elott.
A jogviszonylétesités és a felvételi eljaras szabalyai

Felvétel az altalanos iskolaba

Kotelezd felvétel rendje és a szabad iskolavélasztas elvei

Az iskolankba els6 évfolyamara felvételt nyer minden olyan tankdteles gyermek, aki:

e az iskola beiskolazdsi korzetében legalabb harom hoénapja 4llandé vagy ideiglenesen

bejelentett lakasban él,

illetve a fenntarté altal eloirt 1étszamkeretig minden gyermek, akinek sziilei az intézménytinket
valasztottak.
A tovabbi felvételi kérelmekkel kapcsolatos eljaras szabalyai: Ha iskolank a felvételi kotelezettsége
teljesitése utan tovabbi felvételi, atvételi kérelmeket is teljesiteni tud, a tovabbi felvételi kérelmek
teljesitésénél eldnyben kell részesiteni a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekeket, tanulokat. Ha
iskolank — a megadott sorrend szerint — az Osszes felvételi kérelmet helyhidny miatt nem tudja
teljesiteni, az érintett csoportba tartozok kdzott sorsolas utjan dont. A sorsoldsra a felvételi, atvételi
kérelmet benydjtokat meg kell hivni. A hatranyos helyzetli és a sajatos nevelési igényli tanuldk
felvételi, atvételi kérelmének teljesitése utan sorsolds nélkiil is felveheté az a tanuld, akinek ezt
kiilénleges helyzete indokolja.
Kiilénleges helyzetnek minésiil, ha a tanulé

e sziiloje, testvére tartdsan beteg vagy fogyatékkal €16, vagy

e testvére iskolank tanulgja, vagy

e munkaltat6i igazolas alapjan sziil6jének munkahelye az iskola korzetében taldlhato, vagy az

iskola a lakohelyétdl, ennek hianyaban tartézkodasi helyétol egy kilométeren beliil talalhatd
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A magasabb évfolyamba lépés feltételei

Az iskola magasabb évfolyamara léphet az a tanuld, aki a helyi tantervben el8irt, a tovabbhaladdshoz
szilkséges kovetelményeket teljesitette, beleértve a szitkséges készségek meglétét és az elvart
kimeneteli kvetelményeket valamennyi tantargybol. A magasabb évfolyamba 1épés az igazgaté éltal
Osszehivott tanév végi osztalyoz6 értekezlet hatarozata alapjan torténik. Az iskola a mindsitésrdl a
tanulot és a kiskor tanul6 sziiléjét félévkor tanulmanyi rendszerben értesitd, év végén bizonyitvany
és a tanulmanyi rendszer utjan értesiti.

Magasabb évfolyamba t6rténd Iépéshez, a tanév végi osztalyzat megaillapitisdhoz, a tanulénak
osztalyozo6 vizsgat kell tennie, ha:
» aziskola igazgatdja felmentette a tandrai foglalkozasokon valo részvétel aldl,
* az iskola igazgatdja engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantargybél a tanulmanyi
kdvetelményeket az eldirtnal révidebb id6 alatt teljesitse,
® egy tanitasi évben 250 tanitasi 6ranal tobbet mulasztott, vagy ha a tanulé mulasztésa egy adott
tantargybol a tanitasi 6rak 30%-at meghaladja, és nem volt osztilyozhatd,

e egyéni munkarend szerint haladt.

Ha a tanul6 tanév végén barmely tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott, a neveldtestiilet hatarozata
alapjén javitovizsgat tehet, kivéve, ha haromnal t&bb tantargybél van elégtelen osztalyzata.

Az évfolyamot megismételni koteles az a tanuld, aki az adott tanévben a javitovizsgin nem felelt
meg.

Az elsd évfolyamot megismételheti a tanuld sziildi kérésre, ilyenkor bizonyitvanyt a tanuld a
megismételt évrol kap.

A tanul6 az els6 évfolyamon csak abban az esetben utasithaté évfolyamismétlésre, ha a tanulményi

kovetelményeket az iskolabdl valé igazolt és igazolatlan mulasztds miatt nem tudta teljesiteni vagy a

sziil6 irdsban ezt kéri.

Az a tanuld, aki legfeljebb harom tantargybdl elégtelen osztalyzatot kapott, az augusztusi
javitovizsgan ujra szamot adhat tudasarél. A javitévizsga eredménye alapjan kovetkezé évfolyamba
léphet, vagy évfolyamot kell ismételnie, ha a kévetelményeket nem teljesitette.
A sziil§ gyermeke szdmara az atlagtol eltérd haladasra kérhet engedélyt az iskola igazgat6jatol:
¢ gyermeke magasabb évfolyam munkéjaba val6 bekapcesolodasahoz, ha hamarabb elsajatitotta
az adott tanév anyagat, és osztalyozé vizsga teljesitésével ezt igazolta

* azelsd évfolyam ismétlését gyermekének gyenge teljesitménye esetén.
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Az iskolavaltas, valamint a tanul6 atvételének szabalyai

Magasabb évfolyamra felvételt nyerhet minden tanulé:

e aki beiskolazasi korzetiinkbe kolt6zott,

o kiilfoldrol érkezett tanuld esetében a felvétel feltétele a korzetiinkbe koltozés és a
bizonyitvany hiteles magyar forditdsa. Sziikség esetén kiilonbdzeti vizsgéval, egyéni
segitségnyujtassal, tiirelmi id6 biztositasaval vagy évfolyamismétléssel torténik a felvétel.

e korzeten kiviili tanuld abban az esetben, ha az osztalyok 1étszama ezt lehetdvé teszi.

Matematikabol a ,,Tehetség” és a ,,Tehetség igéret” csoportba torténd felvételnél a tanulénak
szintfelmérésen kell részt vennie, melyen igazolnia kell a csoportnak megfelel6 szintili tudasat.

Az ismeretek szamonkérésének rendje

Az iskolai irasbeli, szdébeli, gyakorlati beszamoltatasok rendje, az ismeretek
szamonkérésének rendje

A tanév elején a tanitok, osztalyfonokok, szaktanarok ismertetik a tanuldkkal és sziileikkel a helyi
tantervben régzitett kévetelményeket, a szdmonkérés formadit, az értékelés, mindsités éaltalanos
szempontjait.

Feleletnek mindsiil a tandrai frontalis és egyéni szdobeli szdmonkérés, a rendszeres felkésziilés
ellen6rzését szolgalo ropdolgozatok, a tandran kapott feladatok elvégzése soran nyujtott teljesitmény
értékelése. Ezekre a szdmonkérési lehetdségekre a tanulénak nap mint nap, 6rardl érara szamitania
kell.

A témazaré felmérések a tantargyak bizonyos témakoréhez kapcesolodnak. Az ezekre kapott
mindsitések hangsulyozott szerepet kapnak a félévi és tanév végi értékelésben. A témazard
dolgozatokat kell6 el6készités el6zi meg, idépontjukat az sszefoglalas, felkésziilés soran el6zetesen
kozoljiik, és toreksziink arra, hogy két témazaronal tébbet egy napon a tanul6 ne irjon. Javitasukat 10
munkanapon beliil elvégezziik.

A témazard dolgozat megiratasara egy teljes tandrat biztositunk. A tanulok egyenletesebb terhelése
érdekében a fels6 tagozaton a témazard dolgozatok idépontjat az elektronikus naplé segitségével
egyeztetjiik.

A kisdolgozatok, szédolgozatok nem vesznek igénybe egy teljes tandrat, altaldban 10-20 percesek,

rrrrr
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Oktatasi eredményvizsgélatok

Oktatasi eredményvizsgalatokat a kovetkezd teriileteken végziink:

® Az elsé osztilyos tanuldk tajékozottsigénak, képességeinek felmérése, a feladatok
meghatarozasa fejlesztépedagdgus segitségével. DIFER hasznélata a ,, Tanév rendjérol” sz6l6
rendelet eldirasainak megfelelen térténik.

* 2. ¢és 4. osztdlyban tanév végén belsd kritérium referencidjii irasbeli mérést végzlink
matematikabol, magyar nyelv és irodalombdl.

* Orszagos normaorientalt mérésekbe bekapcsolédva igyeksziink nagymintdn alapulé objektiv
latasmodot bevenni az iskolai értékelés kozegébe. Ezek éltalanos formai: eDia, Orszéagos

kompetenciamérés.

A tanulok fizikai allapotianak mérése

* A megfeleld szintii fizikai er6nlét, edzettség elérése, majd megtartdsa nemesak a sport, hanem
az egeszség, az altalinos jolét szempontjabdl is igen fontos tényezs. A fizikai aktivitas
jellemzdje az egészséges testsuly, az alloképesség és az izomerd.

* A vonatkozd jogszabélyok a tanuldk fizikai allapotinak mérését tanévenként aprilis-méajus
hénapra irjék eld. A mérésre egyszerii, kevés szerigényti és barhol végrehajthatdé NETFIT
tesztet hasznalunk. A mérési eredményeket minden évben elkiildjiik az orszagos kozpontnak.

 Iskolank testnevelés munkakozossége altal kidolgozott sajat - a lehetdségeinknek megfelel6
¢s a tananyag elsajatitasat - mér6, értékeld rendszert is alkalmazunk, és a tanév folyaman

tobbszor is mérjik a tanuldkat.

Az otthoni, napk6zis, tanuldszobai felkésziiléshez elbirt irasbeli s szobeli feladatok
meghatarozasanak elvei és korlatai

Az ismeretek atadasinak, a készségek kialakitasanak szinhelye elsésorban a tanitasi 6ra. A jartassagi
szintet csak kitart6 munkdval, gyakorlassal lehet elérni, ami megvalosithatatlan az otthoni
felkésziilés, a hazi feladat elvégzése nélkiil.

A felkésziiléshez el6irt feladat lehet szobeli, irasbeli vagy mindkettd, jellege tantargy specifikus.
Célja, hogy a tanulok elmélyitsék az 6ran megszerzett ismereteiket, megtanuljak ezeket 6nalldan
alkalmazni. Fontosnak érezziik, hogy a hazi feladat sikeresen megoldhat6 legyen, s elsésorban a
gyakorlast, bevésddést szolgalja.

Az otthoni (napkdzis ¢s tanuldszobai) felkésziiléshez elbirt irasbeli és szobeli feladatok
meghatérozésa a tananyag sajatossagainak, fontossiginak figyelembevételével, a tanuld életkori

sajatossigaihoz, képességeihez igazodva torténik.
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Tanulmanyok alatti vizsgak

A tanulmanyok alatti vizsgak tantargyankénti, évfolyamonkénti kévetelményei, részei,
értékelésének szabalyai
A tanul6 osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztalyozo vizsgan, a kiilonbozeti
vizsgén, valamint a p6tlé és javitovizsgan nyujtott teljesitménye (a tovabbiakban a felsorolt vizsgak
egyiitt: tanulmanyok alatti vizsga) alapjan kell megallapitani.
A tanulmanyok alatti vizsgik lebonyolitasanak rendje
A tanulmanyok alatti vizsgik lebonyolitasa a hatdlyos jogszabily rendelkezései szerint torténik,
megszervezése az igazgatohelyettesek feladata. A tanulményok alatti vizsgék jellemzden irasban
térténnek, melytdl eltérni az érintett didk killonleges helyzete alapjan lehet. Az eljaras soran betartjuk
a tanul6 szakértdi véleményében foglaltakat. (Pl. eszkdzhasznalat, hosszabb 1d6, kevesebb feladat,
méltanyos értékelés)
A tanulmanyok alatti vizsgak rendje kiterjed
az intézmény valamennyi tanuldjara:
o aki osztalyoz6 vizsgara, vagy kiillonbozeti vizsgara jelentkezik,
e akit a neveldtestiilet hatarozataval osztalyozo vizsgara utasit,
e akit a nevelétestiilet hatarozataval javitovizsgara utasit,
Kiterjed tovabba
e azokra a tanul6kra, akik kiilf6ld6n megszerzett, hivatalos forditdssal rendelkezd, magyar nyelvii
dokumentumokkal jelentkeznek intézmeénylinkbe felvételre,

e az intézmény nevelGtestiiletének tagjaira és a vizsgabizottsdg megbizott tagjaira.

Tanulmanyok alatti vizsgit haromtagii vizsgabizottsag elott kell tenni. Amennyiben iskolankban a
foglalkoztatottak végzettsége, szakképzettsége alapjan erre lehet6ség van, a vizsgabizottsdgba
legalabb két olyan pedagdgust jeloliink, aki jogosult az adott tantargy tanitasara. A tanulmanyok alatti
vizsga vizsgabizottsaganak elnokét és tagjait az igazgatd bizza meg. A vizsgék megszervezése az
igazgatohelyettesek feladata. A  vizsgafeladatok Osszedllitisat ¢&s értékelését az adott
munkakozOsségek tagjai: az érintett tanitok, szaktanarok végzik. A tanulményok alatti vizsga
vizsgabizottsaganak elndke felel a vizsga szakszerii és jogszer(i megtartasaért.

A tanulmanyok alatti vizsgdk tantargyankénti, évfolyamonkénti kdvetelményei, részei az adott
tantargy helyi tantervben rogzitett részeinek és kovetelményeinek megfelelnek. Minden tanulmanyok
alatti vizsga egy adott tantargy és egy adott évfolyam kovetelményeinek teljesitésére vonatkozik. A
vizsgdk értékelésének modja megegyezik az évkozi teljesitmények értékelésével. A vizsgak

eredményérdl a tanuldkat és gondviseljiiket a vizsgakat kvetd két héten beliil tajékoztatjuk.
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A Kkiemelt figyelmet igénylé tanulékkal kapcsolatos pedagogiai
tevékenység helyi rendje

A beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel 6sszefliggd pedagogiai tevékenység elvei

Pedagogiai munkank elsé 1épése, hogy felismerjiik a mar kialakult problémat, megkeressiik ezek
kivalt6 okat. Kiemelkedé fontossagunak tartjuk a megfelelé magatartdsmédok kialakitdsaban, illetve
a magatartasi problémak kezelésében a pedagégusok személyes hatasat, személyiségiik kozvetlen
befolyasat és azt a viszonyt, amelyet a tanuldkkal kialakitanak.

A csaladdal, a sziilokkel vald szoros és rendszeres kapcsolattartast is nagyon lényegesnek tartjuk. A
gyermekek csalddi koriilményeirdl szerzett tapasztalatok nagyon sok esetben eredményesek a
problémak feltarasiban és megoldasaban. A szocialis koriillményeken til segit megismermni a gyermek
¢s csaladtagok egymashoz valé viszonyt, nevelési szokasait, életrendjét.

Pedagogiai tevékenységeink soran toreksziink ezeknek a gyerekeknek a k6zosségbe illesztésére, a
kdzOsség ltal elfogadott érték — és normarendszerének kialakitésara.

Azilyen jelleg(i problémdk altalaban meghaladjak az iskola kereteit, lehetéségeit. Kapesolatot tartunk
a Oroszlanyi Szocialis Szolgélattal, a Pedagogiai Szakszolgélattal és a gyamhatosaggal.

A beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel kapcsolatos pedagdgiai feladatok:

* az okok feltardsa: a csaldd megismerése, a tanulé helye a csaladban;

* azosztalyban tanit6 pedagégusok bevonasa a nevelési gondok megoldéséba;

* asziilék bevondsa a nevelési probléméak megoldasaba;

¢ sulyosabb esetben szakember segitségének kérése

* a tanuléval val6é egyéni bandsméd, beszélgetések, személyre szabott, neveld szandéka
feladatok adésa;

* aszabélyok be nem tartdsa esetén kovetkezetes banasmod;

o kilonféle lehet6ségek ajanlasa a szabadidé hasznos eltSltésére;

* abarati tirsasag figyelemmel kisérése (kortars segité csoport bevonésa);

* szocidlis helyzetfelmérés, lehet6ség szerinti segitségnyujtas;

* tajékoztaté el6adasok a fiatalok kéros szenvedélyeirdl (orvosi és rendorségi szakemberek
bevonasaval);

a nevelbtestiilet konzulticidja a devianciarél, a rehabilitacios tevékenységrol (nevelési
értekezlet, belsd tovabbképzések).

A pedagbogus munkajat a kolcsonds bizalom, tapintat, a személyiségjogok tiszteletben tartisa
jellemzi, fdleg olyan kérdésekben, amelyek a tanul6 alapvetd személyiségjegyeit érintik.
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Fejleszté pedagégiai/gyogypedagégiai feladatok

A fejleszté munka eltér a ,hagyomdnyos” pedagogiai tevékenységtdl, melyet fejlesztd
pedagégus/gyogypedagdogus végez. A szakemberek komplex képességfejlesztést végeznek a
szakvéleményben elbirtaknak megfelelden.

A fejlesztésbe bekeriilGk kore
A szakértéi bizottsagok vizsgalata alapjan részképesség zavarral, tanuldsi nehézséggel,
beilleszkedési, magatartési zavarral kiizdenek vagy sajatos nevelési igénytiek. A képességfejlesztés a
sziild beleegyezésével és aktiv tdmogatasaval végezhetdé a szakérti véleményben foglaltaknak
megfelelden.
Szervezeti formdi:

e egyéni fejlesztés,

e kiscsoportos fejlesztés (3 - 8 f0) a szakvéleményben, illetve a szakértdi véleményben rogzitett

O6raszamok szerint.

A fejlesztd foglalkozas megvaldsulhat az egyéni megsegités és a tanérai differencialas érdekében a
tanitasi orak alatt 1s.
Utemterv az egyéni és kiscsoportos fejlesztéshez

Szeptember: szintfelmérések; csoportalakitisok; egyéni fejlesztési tervek kidolgozéasa; a kijeldlt
fejlesztési teriiletek negyedévenkénti feliilvizsgalata, havonkénti nyomon kovetéssel az egész tanév
folyamén.

Szeptembert6] majusig: egyéni €s csoportos fejlesztések.

Tajékoztatas a sziilok felé: egyéni megkeresés esetén a tanév soran barmikor, illetve fogadooran.

A sajatos nevelési igény( tanuldok nevelésének, oktatdsanak helyi rendje
A NAT a sajitos nevelési igényli (tovabbiakban: SNI) tanuldék iskolai oktatasanak is
alapdokumentuma, az abban meghatarozott kiemelt fejlesztési feladatok a sajatos nevelési igény(i
tanulokra is érvényesek.
SNI-s tanuldk integralt nevelését, oktatasat végezziik gydgypedagogus segitségével. A sajatos
nevelési igényli tanuldk nevelésével-oktatasaval kapcsolatos munkéank soran figyelembe vessziik:

e akoznevelési térvény, a NAT és az Iranyelv rdjuk vonatkoz6 eldirésait,

e anevelés és oktatas helyi célkitiizéseit és lehetdségeit,

o aszakértoi bizottsdg szakvéleményét,

e g sziilok elvarasait és
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¢ atanulok sajatossagait.

A sajatos nevelési igényti gyerekekkel valé foglalkozasunk célja, hogy:
» afejlesztés a szamukra megfelel® tartalmak kozvetitése soran valdsuljon meg, segitse a minél
teljesebb 6néllosag elérését és a tarsadalomba valé mind teljesebb beilleszkedést,
» ha sziikséges, a fejlesztés az iskolaskor elétti (hidnyzo) képességfejlodés teriileteire is
terjedjen ki,
e a tanuldkat a nevelés, oktatas, fejlesztés ne terhelje til. Ennél fogva a habilitacios-
rehabilitacids 6rdk — amennyiben a gyermek éllapota indokoltts teszi — az egyéni megsegités

€s az eredményesség érdekében megvaldsulhatnak a tanitasi 6rak alatt is.

A tanulék felzarkéztatasat segité programok, eljiarasok, médszerek
A felzarkéztatd programok, eljarasok és modszerek kivalasztisa fligg a tanulé problémajanak
sajatossagatol, a probléma feltételezhetd okatdl, a tanuld életkori sajatossagaitol, az iskola és a tanuld
sajatos koriilményeitdl, lehetségeitdl. Alkalmazott eljarasok, modszerek:
* aszemélyiség-megismerés médszereinek tudatos megvélasztasa, a hatékonyabb korrekcié és
felzarkoztaté eljarasok alkalmazasa;
* a tanulds segitése érdekében a felszinre keriilt problémék megoldasa, az er6s motivacié, a
szeml¢ltetés, tevékenykedtetés, a személyes fejlédést segitd beszélgetések alkalmazasa;
* a tanuldk egyéni képességeit figyelembe véve a gitlasok felolddsanak segitése, a realis
Onismeret és 6nértékelés alakitasa, fejlesztése;
¢ a tovabbhaladdshoz szitkséges minimalis elvarasok teljesitését célozva, foként az elsajatitas
modjaban, tempojaban igyeksziink a tanulok egyéniségéhez alkalmazkodni;
e tanorai differencialas;
¢ napkozis és tanuldszobai foglalkozas biztositasa;
* a felzarkoztatdsra biztositott korrepetaldsok optimalis kihasznaldsa;
e egyéni felzarkoztatd foglalkozasok szervezése;
* aszemélyre szabott tudatos korrekciohoz a sziilékkel és tarsintézményekkel valé folyamatos
egylittmiikodés;
o sziild irasbeli értesitése, személyes elbeszélgetés forméjaban tandcsadds a gyermek
felzarkoztatasaval kapcsolatban;
e sajatos nevelési igényii tanulok fejlesztése érdekében egyiittmitkodés az EGYMI

szakembereivel, pszichiaterrel;
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e afejlesztd pedagdgusok, gydgypedagdogusok érarend szerint foglalkoznak a szakvéleménnyel
rendelkezé tanulokkal. Foglalkozasaikon valtozatos moédszerekkel fejlesztik a tanulok
kompetencidit;

e gyogytestnevelés foglalkozasok szervezésében partneri szerep betoltése, konnyitett felmentés
esetén az orvosi utasitas betartasa;

e kapcsolatfelvétel a Pedagdgiai Szakszolgélattal, Szocidlis Szolgalattal, pszichiaterrel,
Gyamiigyi Hivatallal, amennyiben az okok a csaladi koriilményekre, magatartisi zavarra
vezethetok vissza;

o szakért6i vélemény alapjan a tanuld mentesitése bizonyos tantargyak tanuldsa, illetve e
tantargyaknal az értékelés és mindsités alol;

o indokolt esetben az egyéni tovabbhaladas engedélyezése, annak kikotésével, hogy melyik
évfolyam utolsé napjaig kell a tanulonak utolémi a tdbbieket;

e amennyiben a megsegités mellett a tanuld képességeire visszavezetheté okbdl nem tud
tovabbhaladni, javaslattétel és segitségnyujtas, hogy mas tipusi nevelési-oktatési

intézményben folytathassa tanulmanyait.

A tanulési kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatasanak helyi rendje
Az iskola fontos feladatanak tekinti, hogy id6ben felismerje és kisziirje a tanulési kudarcnak kitett
tanuldkat. Az igazgatd, a helyettesek és a fejleszté pedagoégusok/gydgypedagdgus iranyitasaval az
iskola minden pedagégusa felelds e feladat végrehajtasaért, melyet mar az els6 félév els6 honapjaiban
el kell kezdeniink. Minden évfolyamon figyelemmel kisérjiik a tanulméanyi elémenetelben eléfordulod
problémakat, a fels6 tagozatosok korében sziirjiik a lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok korét.
Kiemelt figyelmet forditunk a hozzank masik iskolabdl érkezd, illetve mas anyanyelvii didkok
felzark6ztatasara.
Alkalmazott médszerek:

e az osztalyfonskok és szaktanarok jelzései,

s problémafeltar6 megbeszélés a pedagdgus-sziilo-fejlesztdé pedagdgus/gydgypedagogus

kozott,

o felmérések /pl. DIFER mérés, eDia bemeneti mérés/.
A program eredményességének értékelési modszerei

e atanul6 elémenetelének ellendrzése az osztalynaplé alapjan,

e osztalyfonokok és szaktanarok visszajelzései,

e felmérések és kiértékelésiik,
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e az intézményvezetés altal készitett félévi és év végi értékelés,

e alemorzsolddassal veszélyeztetett didkok szamanak kévetése.
Alkalmazott eljarasok, modszerek:

e tandrai differencialés;

e tandrdkon egyéni megsegités,

e napkdzis és tanuldszobai foglalkozas biztositasa;

e afelzarkdztatasra biztositott korrepetalasok optimalis kihasznalasa;

e aszakértdi véleményben foglalt javaslatok betartasa;

e cgyeéni felzarkdztatd foglalkozasok szervezése;

o a fejleszté pedagégusok orarend szerint foglalkoznak a szakvéleménnyel rendelkezd
tanulokkal. Foglalkozasaikon valtozatos modszerekkel fejlesztik a tanulok kompetenciait;

» aszemélyre szabott tudatos korrekcidhoz a sziil6kkel és tarsintézményekkel valé folyamatos
egyiittmiik6dés;

o szilld irasbeli értesitése, személyes elbeszélgetés formajéban tanicsadis a gyermek

felzarkdztatasaval kapcsolatban.

A hatranyos/halmozottan hétranyos helyzetii tanulok oktatdsanak, nevelésének helyi
rendje, szocialis hatranyok enyhitését segitd tevékenységek
A hétranyos helyzet, a halmozottan hétranyos helyzet és a veszélyeztetettség értelmezését a hatalyos
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 térvény alapjan végezziik.
Iskolank kiemelt feladatként kezeli a tanulok hétranyos és halmozottan hétranyos helyzetének
felismerését, probléméinak kezelését, kompenzalasat. Ha a gyermekkel vald beszélgetés alkalmaval,
szociometriai mérés eredményeképpen, a gyermekkel és csalddjaval folytatott beszélgetés soran erre
utalo jeleket tapasztalunk, azt jelezziik a Oroszlanyi Szocialis Szolgélat felé. A szocislis segit6vel és
a csaladgondozoval/esetmenedzserrel egyiittmiikdiink ezen gyerekek megsegitése érdekében. Ennek
szinterei: esetkonferenciakat szerveziink/vesziink részt, kdzos palyazatok megvalésitasat végezziik,
edukécios/prevencios foglalkozasokat szerveziink.
Ezen korbe tartozo didkok segitésének formai:

» az osztalyféndk/szaktanar lehetdség szerint alapitvanyi tdmogatast igényelhet a tanulmanyi

kirandulas, tabor koltségeihez,
¢ kedvezményes étkezés igénybevétele adott iskolankban,
e tovabbi kedvezmények lehetOségér6l tijékoztatjuk a csalddot, ezek elérésében

kozremikodiink (pl. ingyenes taneszkdz-ellatas)
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e javaslatot tesziink rendszeres gyermekvédelmi timogatas folyositasara.

A felsorolt tevékenységek megvalositasaban az iskolavezetés, az osztalyféndk koordinélasaval az
egész tantestiilet egylittmiik6dik.
Altalénos céljaink:

e A hatranyos helyzet tanuldk integracioja.

o Alapvetéen fontosnak tartjuk a tanuldk sziikségleteire, viselkedésére, tulajdonsagaira val6
reagalast, illetve érdekeltté, motivalttd akarjuk tenni Oket sajat nevel6dési, tanuldsi
folyamataikban. Az egyén fejlesztésén keresztiil — azzal kolcsOnhatdsban — fejlesztjiik a
befogado kozosséget, s a kozosen végzett tevékenységek, egylittes élmények, az egész
személyiség érzelmi, moralis fejlddését segitik.

¢ A masok iranti nyitottsagot és elfogadast, a szorgalmat kiemelt értéknek tekintjiik. Az egész
személyiséget fejlesztve tanitunk. Meghatarozé a gyermekkdzpontisag, a pedagdgus és a

tanul6 kapcsolata. A tanulokon keresztiil az iskolaba jaré gyermekek csalédjaira is hatunk.

Tehetséggondozés

A tehetség és a képességek kibontakoztatasa szempontjabdl elsédleges, hogy tanuléink versenyképes,
hasznalhato, gyakorlatias tudasra tegyenek szert. Mindehhez sziikséges az egyéniség, személyiség
erbteljesebb fejlesztése, a magasabb szintli gondolkodasi képességek erdsitése, a természeti €s
gazdasagi jelenségek értelmezése, a probléma-megoldéasi technikdk megismertetése, igazi
miiveltségélményhez juttatas.

Tehetségen azt a veliink sziiletett adottsdgokra épiild, majd gyakorlés, céltudatos fejlesztés altal
kibontakoztatott képességeket értjilk, amely az emberi tevékenység egy bizonyos, vagy tobb teriiletén
az atlagosat messze tulhaladd teljesitményeket tud 1étrehozni. A tehetséges tanuldt jellemzi az
atlagosnal magasabb intelligencia, magas foku kreativitds, a kovetkeztetés képessége, 6nallo
utkeresés, szorgalom ¢&s kitartas, kivancsisag, érdeklddés, eloitéletektdl valé mentesség,
bizonytalansag toleralasa, feliigyelet elvetése, becsvagy, kockazatvallalas, divergens gondolkodas,
folyamatos kommunikacid.

Fontos feladatnak tartjuk minden gyermek kiemelkedd képességeinek minél korabbi felfedezését és
az adott életkornak megfelelé6 modszerekkel maximalis szintre valo eljuttatasat. Ennek érdekében
altalanos iskola also tagozatan célunk az altalanos képességek fejlesztése, a fels6 tagozaton pedig mar

el6térbe helyezziik minden teriileten a specialis képességek kibontakoztatasat.

Tehetség azonositasa
A tehetséget fel kell fedezni, alakitani, fejleszteni, 6sztondzni kell. Ehhez azonban ismerniink kell a

tehetség megnyilvanulasi forméit, melyek a kdvetkezok:
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tudomanyos tehetség,
vezetdi tehetség,
pszicho-motoros tehetség,

milvészi tehetség.

A tehetség felismeréséhez rendelkezésre all6 forrasaink:

Gvodai vélemények, (Pedagogiai Szakszolgalattal egyeztetve),
egyéb jelzések (zene, sport stb.),
pedagogusok megfigyelései,

sziil6k, iskolapszichologus véleménye.

Tehetség azonositasinak modszerei:

ovodai latogatas,

iskolan kiviili elfoglaltsagok megismerése,

kotetlen beszélgetések (sziilok, edzok stb.),

pedagdgus (osztalyfonok, szaktanar) céltudatos munkaja,

tehetséggondoz6 pedagégusok és az iskolapszicholégus éltal végzett mérések (bemeneti

mérés, hatasvizsgalat).

A tehetséggondozas iskolinkban alkalmazott szervezeti formai

A gazdagitas lehetOségei:

emelt draszdmu oktatds,

szakkorok, érdeklddési korok szervezése,

tanulmanyi versenyek, ezekre elokészité foglalkozasok,
tdmegsport, sportversenyek,

tehetségtabor szervezése lehetdség szerint.

A gyorsitas lehet6ségei:

osztalyléptetés,

differencidlas: a tanul6i képességekhez igazodé tanulds megszervezése, tanérai, egyéni €s
kiscsoportos foglalkozasok keretében,

nivé csoportos oktatds matematikabol a tehetségazonositis évét kovetden felmend
rendszerben (Tehetség, Tehetségigéret, Tehetségosztonzd csoportok kialakitasa, lehet&ség
szerint az évfolyam osztalyszdménal eggyel tébb csoportban.)

csoportbontas,

felvételi el6készitok, tovabbtanulasra valo felkészités.
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A személyiségfejlesztés lehetdségei:
e kulturalis rendezvények latogatasa,
e ¢gyéb szabadidos tevékenységek,
e sportversenyek,

e az iskolai kGnyvtar programjai.

Egyiittmiik6dé partnereink

Részt vesziink a ,Lampas a Tehetségekért Komdarom-Esztergom Megyei Tehetségsegité Tanacs"
rendezvényein.

Tehetségnapot, szakmai bemutatd programot szerveziink, szakmai folyoiratban/kiadvanyban
publikalunk, tehetségkonferencian, -rendezvényen eldadast/foglalkozast tartunk, mellyel a szakmai
tudasmegosztast valositjuk meg.

Kolcsonosen részt vesziink a kistérség altalanos iskolai altal szervezett programokon, versenyeken.
Jarasi versenyeket rendeziink.

Evek 6ta egyiittmiikodiink varosi oktatasi és kulturalis intézményekkel, civil szervezetekkel. Kozos
célunk egymas programjainak segitése, szinesitése, ezaltal a tanulok ismereteinek bévitése, kulturalt
élményszerzési lehetdség biztositdsa szamukra.

A vagsellyei Pdzmany Péter Magyar Tanitasi Nyelvii Alapiskolaval 2000 6ta tartjuk a kapcsolatot,

melyet Oroszlany Varos Onkorméanyzata is timogat.

Gyermek és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok

Az elmult években bekdvetkezett valtozasok egyre nehezebb helyzetbe sodorhatjdk a csaladokat. A
kéros élvezeti cikkek elterjedése, a gyerekek kiszolgaltatottsaga is fokoz6do veszélyforrast jelent.
Egyre t6bb az olyan hatranyos helyzetii tanul6, aki a megélhetési nehézségek, a csalad hétkdznapi
gondjai miatt elhanyagoltta valt. Ezek a problémak iskolankban is éreztetik hatasukat, befolyasoljak
a gyermekek eredményeit, viselkedését, tarsaikhoz és a munkéhoz val6 viszonyukat. A gyermek-és
ifjisagvédelmi feladatok ellatdsdban, a tanulék fejlodését veszélyeztetd korlilmények
megel6zésében, feltdrasdban, megsziintetésében a tantestiilet minden tagja koézremiikddik, de
elsdsorban az osztalyfénokok feladata. Az igazgatd irdnyitja és segiti a gyermekvédelmi munkat. A
nevelbtestiilet tagjaként az iskolapszichologus, és tamogatdjaként a szocialis segité tamogatja a

gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasat.

Az iskola alapvet6 feladatai a gyermek- és ifjusagvédelem terén:
e megel6zés (prevencid),

e felismemni, feltarni a tanuldk problémait,
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 jelezni a felmeriilt problémaékat a Szocidlis Szolgalat szakembereinek,

segitséget kell nyujtani a problémak megoldasahoz.

Osztalyfonok feladata:

feltimi a gyermek életkoriilményeiben és fejlodésében tapasztalhaté veszélyeket,
rendellenességeket,

a tanulok személyiségének megismerése beszélgetésekkel, sokrétli foglalkoztatassal,

a veszélyeztetett €s hdtranyos helyzetii tanulok figyelemmel kisérése, sziikség szerint
intézkedés,

veszélyeztetd tényezok feltarasa,

a tanulok személyiségének fejlesztése, megfeleld életszemlélet kialakitisa sziild
egytttmiik6désével,

a tanulok, sziillok tdjékoztatisa azokrol a lehetdségekrdl, személyekrél, intézményekrol,
melyekhez probléméik megoldasa érdekében fordulhatnak,

a tanulok fejlodését veszélyeztetd okok megsziintetésének érdekében egyiittmitkodés a
tertiletileg  illetékes: Pedagogiai Szakszolgalattal, Szocialis Szolgalattal, KEM-i
Kormanyhivatal Oroszlanyi Jarasi Hivatalaval, Polgarmesteri Hivatallal, gyermekorvossal,
védénével, ANTSZ-szel, Vérosi Rendorkapitanysaggal.

Iskolinkban az aldbbi tevékenységek segitik a gyermekvédelmi feladatok ellatasit:

felzarkoztato, tehetséggondozo foglalkozasok (korrepetalés, szakkorsk),
egészségligyi szlirbvizsgalatok,

palyavalasztas segitése,

személyes, egyéni tandcsadas sziildknek, tanuloknak,

napkdzis foglalkozasok,

tanuldszoba,

iskolapszicholégus és szocialis segit6 foglalkozasai,

iskolai étkezési lehetdség,

szabadid6s programok szervezése.

Megel6zést segitd tevékenységek:

osztalyfénoki 6rakon folyamatosan,

szakemberek bevonasa felviligosito-megel6z6 munkaba (rendér, addiktologus, pszichologus,
szocialis segito, iskolaorvos),

veszélyekre t6rténé iddszakos figyelemfelkeltés falitijsagon, iskolaradidban,

DOK éltal szervezett programok.
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HELYI TANTERV

A Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagdégiai feladatok helyi
megvalositasanak részletes szabalyai
Az 1-2. évfolyam pedagoégiai feladatainak megvalodsitasa
Az alsé tagozat els6 két évében a tanuldk kdzott tapasztalhatd killondsen jelentds egyéni fejlédésbeli
kiillonbségek pedagégiai kezelését folytatjuk, melynek sordn az esélyegyenldség biztositasara
toreksziink.
Ennek soran megvalositjuk:

e az 6vodabol érkezd gyermekek atvezetését az iskolai életbe,

e az iskolai feladatok ellatasa iranti motivacio erOsitését,

e iskolai fegyelem, figyelem és kotelességérzet kialakitasat,

e atanuldk részképesség-zavarbol adodo hianyossagainak kompenzélésat,

e szocializacios feladatokat: személyi higiénére, 6nalld életvitelre nevelést,

e a gyerekek személyiségének fejlesztését,

e felzarkoztatast, tehetséggondozast.

A 3-4. évfolyam pedagégiai feladatainak megvaldsitasa
Az alsd tagozat harmadik-negyedik évfolyamén meghatarozové valnak az iskolai teljesitmény-
elvarasok 4ltal meghatdrozott tanitasi-tanulasi folyamatok. Fokozatosan el6térbe keriil a NAT
ad6dé érzelmi, hangulati, magatartasi és tarsas kapcsolati viszonyok valtozasa.
Ennek érdekében:

o formaljuk a tanulok tanuldsi szokasait, ismeretszerzési technikait,

e tamogatjuk az egyéni képességek kibontakozasat,

e megmutatjuk az ismeretszerzés, a feladat- és problémamegoldéas metodusait,

e megalapozzuk a személyiség érzelmi, értelmi, akarati fejlodését és onismeretét,

o fejlesztjiik az alapkészségeket,

o erdsitjiik a feladat-, szabaly- és kdzosségi tudatot,

e bevonjuk a gyerekeket sajat iskolai életiik megszervezésébe,

e toreksziink a tanulok tébbféle mdodon t6rténd motivalasara.
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Az 5-6. évfolyam pedagégiai feladatainak megvalésitasa
A fels6 tagozaton folyé nevelés-oktatas feladata elsésorban a sikeres iskolai tanulashoz, a tanulasi
eredményességhez  sziikséges kulcskompetencidk, képesség-egyiittesck és  tudastartalmak
megalapozasanak folytatasa.
Megvalositdsa soran:
e az ¢rtelmi és érzelmi intelligencia gazdagitésa torténik,
* mintakat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz, megalapozzuk a
tanulok egyéni tanuldsi modszereit és szok4sait;
* az Onismeretet forméljuk a fejleszto értékelés és onértékelés képességének fejlesztésével,
e az egyiittmiikodés értékét tudatositjuk,
o fejlesztjiik a kreativitast,
e toreksziink az irasbeliség és a szobeliség egyensulyara,
e megismertetjiik és gyakoroltatjuk a helyes magatartasformakat,
e fokozatosan bévitjiik, kiteljesitjiik az egyiittmilkddésre €pitd kooperativ-interaktiv tanulasi
technikékat és a tanuldsszervezési médokat.
Célunk az 6nallé tanulds megalapozdsa, melyet a biztonsigos szobeli és irasbeli nyelvhasznalat
elsajatittatdsaval, az alapveté képességek, készségek fejlesztésével és a mentalis képességek

céliranyos erdsitésével kivanunk elérni.

A 7-8. évfolyam pedagégiai feladatainak megvalésitasa
A fels6 tagozat hetedik-nyolcadik évfolyaman foly6 nevelés-oktatas alapvetd feladata - a valtozo és
egyre Osszetettebb tudastartalmakkal is Osszefiiggésben - a mar megalapozott kompetenciak
tovabbfejlesztése, bOvitése, az életen at tartdé tanulas és fejlédés megalapozasa, valamint a
palyavélasztas, palyaorientacié. Megval6sitisa soran:
* mintédkat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz, tovabbfejlesztjiik
a tanulok egyéni tanulasi modszereit és szokdasait,
» alapmiiveltség és a kompetenciak kialakitasat, folyamatos fejlesztését végezziik;
e bovitjiik az egyiittmlikddésre épité kooperativ-interaktiv tanuldsi technikdkat és a
tanuldsszervezési modokat.
A tanulasi stratégidk megvalasztasaban kitiintetett szempont az életkori jellemz6k figyelembevétele,

az ismeretek tapasztalati megalapozasa és az ismeretszerzés deduktiv Gtjanak bemutatasa.
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Kerettanterv, tanorak, oraszamek, tananyag, valaszthaté targyak,

csoportbontas

A valasztott kerettanterv megnevezése, jellemzdi

Iskolank a 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasardl, bevezetésérdl és
alkalmazasar6l cimili jogszabaly alapjan készitett, és az Oktatasi Hivatal honlapjan kozzétett
,,Kerettanterv az altalanos iskola 1-4. évfolyama szdmara” és a ,,Kerettanterv az altalanos iskola 5—
8. évfolyama szamara” kerettanterveket alkalmazza.

A vilasztott Kerettantervet az alabbi moédon igazitjuk nevelési-oktatasi céljainkhoz,
feladatainkhoz:

Els6 €16 idegen nyelvként a német és az angol nyelvet tanitjuk a 4. évfolyammal kezdédden.
Lehetdség szerint az elsé hirom évfolyamon szakkéri keretben tanitjuk az idegen nyelvet. Az
osztalyban tanitandé idegen nyelv kivalasztasanal figyelembe vessziik a sziilok igényeit €s az iskola
szemeélyi feltételeit.

A mindennapos testnevelés megvaldsitasa alsé tagozatban heti 5 tanéran, felsd tagozat‘ban 3 tandran
és 2 tombdositett, délutani foglalkozason torténik.

A helyi tanterv tantargyai, tartalmai

A vélasztott kerettanterv tagozatonként adja meg a tantargyak cél- és feladatrendszerét, tovabba
tartalmazza a tantargyi tanterveket, melyek két évre szolnak. Meghatarozza a térzsanyagot, az
alapdraszamot, tovabba a témakoronkénti javasolt draszdmot, tanuldsi eredményeket, fejlesztési
feladatokat és ismereteket, fogalmakat. Az Oratervben leirt oraszdmok minimum 80 %-4at a
kerettantervben foglaltak megtanitasara forditjuk.

A magyar nyelv ¢s irodalom tantargyat kiilén bontottuk ,,magyar nyelv” és ,,irodalom” tantargyra.
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Rendelkezés a kerettantervben meghatarozott, a kotelezé és nem kotelezd tanérai
foglalkozasok id6keretének legfeljebb 10%-a felhasznalasarél

A szabadon tervezhetd orakeret felhasznalasanal az vezérelt benniinket, hogy az iskola segitse az
alapkeészségek kialakulasat és fejlessze a kulcskompetencidkat. Magyar nyelv és irodalom, illetve
matematika tantargyakbdl a szabadon tervezhet Orakeretet a hatranykompenzéciora, differencialt
képességfejlesztésre, tehetséggondozasra, egyéni megsegitésre forditjuk. Ebbbl eredéen a

megtanitando tananyag és a kdvetelmények nem valtoznak.

Oratervek
Oraterv a kerettantervekhez 1-4. évfolyam

Tantargyak 1. évf. 2. évf, 3. évf. 4. évf,
Magyar nyelv és irodalom 7 7 5 5
Elsé €16 idegen nyelv 2
Matematika 4 4 4 4
Etika/Hit- és erkolcstan 1 1 1 1
Kormyezetismeret 1 1
Digitélis kultira 1 1
Enek-zene 2 2 2 2
Vizuélis kultira 2 2 2 1
Technika és tervezés 1 1 1 1
Testnevelés 5 5 5 5
Szabadon tervezheto érakeret 2 2 2 2
Ebbél | Magyar nyelv és irodalom 1 1 1 1

Matematika 1 1 1 1
Rendelkezésre allé 6rakeret 24 24 24 25
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Oraterv a kerettantervekhez 5-8. évfolyam

Tantargyak 5.évf. | 6.évl. | 7.évl. | 8.évf.
Magyar nyelv és irodalom 4 4 3 3
Els6 €16 idegen nyelv 3 3 3 3
Matematika 4 4 3 3
Etika/hit- és erk6lcstan 1 1 1 1
Torténelem 2 2 2 2
Allampolgari ismeretek 1
Természettudomany 2 2
Fizika 2 1
Kémia 1 2
Biolégia 1,5 1,5
Foldrajz 1,5 1,5
Enek-zene 2 1 1 1
Vizualis kultira 1 1 1 1
Digitalis kultara 1 1 1 1
Technika €és tervezés 1 1 1
Testnevelés 5 5 5 5
Osztalyfénoki 1 1 1 1
Szabadon tervezhetd orakeret 1 2 2 2
Magyar nyelv és irodalom 1 1
:—g' Matematika 1 1 1
2 |Hon- és népismeret 1
Drama és szinhédz 1

Rendelkezésre allé orakeret 28 28 30 30

Valaszthato tantargyak, foglalkozasok megnevezése

Az Etika vagy a Hit- és erkolcstan kozotti valasztas sziiléi dontés alapjan torténik a jogszabéalyban
leirt modon (20/2012. EMMI rendelet 74/A.). A hit- és erkdlcstan tanitasat hitoktatd végzi. A hittan
orakat az etika drakkal parhuzamosan szervezziik.

Els6 €16 idegen nyelvként angol vagy német nyelv tanuldsa valaszthatoé iskolankban, mely sziil6i

dontés alapjan torténik harmadik évfolyam mdasodik félévében. Az egyes nyelvcsoport inditasa fligg

a jelentkezok 1étszamatol. (Alapvetden legaldbb 14 {6 jelentkezése esetén indithatd csoport.)




A Drama és szinhaz kotelezéen vélasztand6 tantdrgyat intézményi déntés alapjan a 8. évfolyamon

oktatjuk.

A csoportbontasok szervezésének elvei, az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

Csoportbontas szervezésének elvei
Célunk, hogy a leheté legjobb feltételekkel oktassuk didkjainkat, tobb lehetdség legyen a tanulok

egyéni megsegitésére, nyelvoktatds esetén kommunikécids készségeinek fejlesztésére.

Tanérai céli csoportbontasok és egyéb foglalkozasok tervezésénél figyelembe kell venniink a
fenntarto-miikodtetd tankertileti kozpont eldirasat, miszerint 14 £6 alatt nem tervezhetdek csoportok.
Az elbiras a belépd évfolyamon és felmené rendszerben miikod6 idegen nyelvi és digitélis kutira
csoportokra is vonatkozik.

Iskolénkban — a Tankerileti Igazgaté engedélye, és a személyi feltételek megléte esetén -
csoportbontdsban tanitjuk az Els6 €16 idegen nyelvet, a matematikat és a Digitélis kulturat.

A Digitalis kulttra csoportok kialakitésandl egyenl csoportlétszamra toreksziink. A csoportok kozott
nincs szintkiilonbség.

Az idegen nyelvi csoportok kialakitdsa az osztalyfénok és a szakos tanarok egyetértésével torténik
tudés, szorgalom, motivaltsig alapjan. A kommunikativ nyelvoktatds érdekében toreksziink arra,
hogy minél kisebb létszami csoportokban oktassunk: a csoportok szama -lehetéség szerint- az
évfolyam osztalyszdmanal legalabb eggyel magasabb legyen.

A fels6 tagozaton a matematikat nivo csoportokban tanitjuk. Ezek: Tehetség, Tehetségigéret,
Tehetségdszténzd csoportok. A csoportok szdma -lehetdség szerint- az évfolyam osztalyszamanal
eggyel magasabb. A nivécsoportokba tehetséggondoz6 pedagégus és az iskolapszicholdgus 4ltal
végzett meérések, sziildi vélemények és a gyermeket tanité pedagbgusok megfigyelése alapjan
soroljuk a tanulokat.

Magas szamitott 1étszdm esetén, a Tankeriileti Igazgaté altal engedélyezett tantargyakbol csoportot
bontunk.

Az egyenld esélyek biztositdsa érdekében toreksziink arra, hogy csoportjaink létszama ardnyos
legyen.

Napkézi szervezésének elvei

A napkdzi az altalanos iskola alapfeladatai kozé tartozik, milkédtetése alsé tagozaton indokolt.
Napkdzis ellatast az 1-4. osztdlyban minden tanul6 kérhet. Keretében valosul meg az étkeztetés, mely
sziili befizetéssel €s allami tdmogatassal torténik a rendelkezéseknek megfelelden. Célunk az egy

osztaly egy napkdzis csoport kialakitasa.
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Tanulészoba csoport szervezésének elvei

A fels6 tagozat osztalyaiban igény és osztalyfonoki ajanlas alapjan szervezik a tanuldszoba csoportot.
Miikédése a ,,Tanuloészobai szabélyzat™ alapjan torténik.

Szakkdr, tomegsport, tehetségfejleszté foglalkozéas szervezésének elvei

A szakkoroket, a tomegsportot és a tehetségfejlesztd foglalkozasokat a pedagégusok tehetséges

tanulok részére és 6nkéntes jelentkezés alapjan szervezik.

Felzarkoztato, fejlesztd foglalkozas — korrepetalas szervezésének elvei

A korrepetalasokon a részvétel 6nkéntes, azonban a tanulé teljesitményének romlasa esetén - a sziild
egyetértésével - a korrepetaldson vald részvétel kotelezové tehetd.

A beilleszkedési, tanulasi, magatartisi nehézséggel diagnosztizalt és a sajatos nevelési igényid
gyermekek részére szervezett fejleszt6 foglalkozasokat fejleszto- és gyogypedagdgusok tartjak.

A csoportok k6z6tti atjarasra félévkor €s év végén van lehetdség, figyelembe véve az elért eredményt,
fejlodést. Athelyezésre a szaktanirok vagy a sziildk tehetnek javaslatot. A dontést az intézmény

vezetbje hozza meg (sziikség esetén szintfelméré teszt eredménye alapjan).

A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasanak modja

A mindennapos testnevelésben lehetdség van arra, hogy a tanuldshoz sziikséges tulajdonsagokat
megerdsitsiik: legyen erds, kitarto, becsiiletes és szorgalmas, ne legyen faradékony, birja a tanulassal
jaré idegi és fizikai terhelést.

Célunk:

e tanuldinkban felkelteni a rendszeres testmozgas, az egészséges életmdd irdnti igényt,
elsajatittatni az ehhez sziikséges elméleti és gyakorlati tudnivaldkat, ismereteket;

e tudatositani a tanulokban a sajat szervezetikk felépitésének és miikddésének alapfokn
tudnivaléit;

e a testnevelés, sport segitségével kialakitani a tanulokban a mindennapi élethez sziikséges
alapveté tulajdonsagokat, készségeket: akaraterd, szorgalom, kitartds, becsiiletesség,
szabalyok betartdsa, a tarsak tisztelete, segitése, a csapatmunka szerepe, az idegi és fizikai
alloképesség, az egészséges 6nbizalom, céltudatossag stb.

A mindennapos testnevelés tematikajat a testnevelés helyi tantargyi programja tartalmazza.

A mindennapos testnevelés, testmozgas megvaldsitisa als6 tagozaton heti 5 tandran, fels6 tagozaton
3 tanéran és 2 tOmbositett, délutani foglalkozason torténik. A 2 tOmbdsitett testnevelés orarol

felmentést kap az a didk, aki a tanévre vonatkozo versenyengedéllyel rendelkezik és

e versenyszertien sporttevékenységet folytat, és igazolt, egyesiileti tagsaggal rendelkezik,

vagy
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e amatdr amator sportoloi sportszerzddés alapjan sportolod tanuld, vagy

e sportszervezetben legalabb heti két 6ra sporttevékenységet folytat, és a félévre érvényes,
a sportszervezet altal kiéllitott igazolassal rendelkezik. Tovabba e sporttevékenységek

idépontja a délutan szervezett testnevelés oraval iitkozik.

A testnevelés orak keretében - lehetdség szerint —néptanc oktatast, iszasoktatast, és egyéb sportagi

oktatdst biztositunk partnereink bevonasaval.

A nemzetiséghez nem tartozé tanuldk részére a telepiilésen €l6 nemzetiség
kulturdjanak megismerését szolgald tananyag

Telepiiléstinkon szlovak és roma nemzetiség él.

A nemzetiséghez nem tartozé tanuldk részére a telepiilésen él6 nemzetiségek kultdrijanak
megismerését szolgalod tananyagot a kovetkezd évfolyamonkénti elosztasban oktatja:

1. évi. Szlovak T4jhaz megtekintése; a néptancoktatisban - lehetdség szerint - egyiittmiikodés

a Hébé Alapfoku Miivészeti Iskolaval,

2. évl. Oroszlany varos torténete, nevezetességei

3. évl. Majk és kornyéke, torténete

4. évf. Vargesztes és kérnyéke, torténete

5. évf. Vértes hegység megismerése (felszin, kbzetek, vizrajz)

6. évf. Vértes hegység életk6zOsségei

7. évt. Vértes és Oroszlany torténete (betelepiilés, varak, romok)

8. évf. Lakohely néprajzi jellemzo6i, irodalmi vonatkozasai, hagyomanyok. Napjaink
torténete.

A nemzetiségekrol sz616 oktatas szinterei
o A kovetkezd tanitdsi ordk: hon- és népismeret, torténelem, ének-zene, magyar nyelv és
irodalom, drama €s tanc és osztalyfénéki.
e Szabadidds tevékenységek: (témahetek, didkonkorményzati programok, vetélkedok,
konyvtarn programok, iskolan kiviili programok).

e Lehetdség szerint a nemzetiségi onkormanyzat bevonasa: ismertetok, eldbadok kérése.
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Kozlekedési ismeretekkel kapcsolatos tananyagrész oktatasa
A kozlekedési ismeretek oktatasa fontos része az iskolai tananyagnak, hiszen hozzajarul a didkok
biztonsagos koézlekedéséhez és felelos allampolgarokka valasdhoz. Az oktatds tanitdsi Ordkon
(kiemelten a technika és tervezés, kornyezetismeret, testnevelés, osztalyfonoki orakba épitve),
napkozi foglalkozasokon és iskolai rendezvényeken valdsul meg. Célunk, hogy a didkok atfogd
ismereteket szerezzenek a kozlekedési szabalyokrél, és készen alljanak arra, hogy biztonsigosan
koézlekedjenek mindennapi életiik soran. Az interaktiv és gyakorlati elemek beépitése kiilondsen
fontos, hogy a tanuldk életszerii helyzetekben is alkalmazni tudjak a megszerzett ismereteket:

e Szimulécidk, mint példaul gyalogos atkelés, kerékparozas gyakorlasa.

e Kozlekedési jatékok, ahol a didkok kozlekedési szituaciokat gyakorolhatnak.
A kozlekedési ismeretek oktatdsa tekintetében allandé partneriink Oroszlanyi Rendérkapitanysag.
Témaheteinken pl. KRESZ pélyat épitenek és kozlekedési Totot toltetnek ki a didkokkal.
Témai:
1. Bevezetés a kozlekedési ismeretekbe

Miért fontos a kozlekedési ismeretek tanulasa?
e A kozlekedési szabalyok megértése és betartasa életet menthet.
e A kozlekedési ismeretek segitenek felelosségteljes kozlekedévé vélni, legyen sz6
gyalogosrol, biciklistarol vagy késébb autévezetdrol.
A kozlekedési rendszer elemei:

o Kozlekedési résztvevok (gyalogosok, kerékparosok, jarmiivezetok).

e Kozlekedési eszk6zok (kerékparok, autok, buszok).

e Kozlekedési infrastruktara (utak, jardak, kozlekedési lampak, zebrak).

2. Kozlekedési szabalyok

Gyalogos kozlekedés
e Hogyan kell biztonsagosan atkelni az uttesten (zebra, jelz6lampa).
e Mikor és hogyan kell hasznalni a jardat.

Kerékparos kozlekedés
e A kotelezd felszerelések (lampdk, fényvisszaverok, sisak).
e Hogyan kell kozlekedni a kerékpartton és az uttesten.
o A kézjelzések hasznalata irAnyvaltaskor.

Kozlekedési tablak és jelzések
e A legfontosabb kozlekedési tablak és azok jelentése.

e Jelz6lampak és azok hasznélata.
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3. Kozlekedés kiilonbizé helyzetekben
Iskolaba jaras
e Biztonsagos utvonal megtervezése.
* A kozlekedési szabélyok alkalmazasa utkdzben.
Szabadid6s kozlekedés
¢ Hogyan kézlekedjiink biztonsagosan a parkban vagy jatszotéren.
Autos kozlekedés

* Az autéban val6 biztonsagos utazis szabalyai (biztonsagi 6v hasznélata, gyerekiilés).

4. Kozlekedési balesetek megeldzése
Mi okozhat balesetet?
¢ Figyelmetlenség, szabélytalansagok, sebességtiillépés.
Hogyan lehet megel6zni a baleseteket?
e Kozlekedési szabalyok betartdsa.
e Fokozott figyelem a forgalmas helyeken.
Mi a teendé baleset esetén?
e Segitségnyujtas.
e Hogyan hivjunk segitséget (mentdk, rendérség).

Tankonyvek, taneszkozok

Az alkalmazhaté tankényvek, tanulmanyi segédletek és taneszkdzok kivalasztasanak
elvei
Az iskolaban hasznélatos minden a tanitast, tanulast segité taneszkoz a helyi tanterv megvaldsitasat
szolgdlja, kivalasztasukat elsésorban alkalmazhatosaguk, hasznosséguk hatérozza meg.
Az oktatasiranyitas altal jovahagyott tankSnyvek koziil vélasztunk vigy, hogy:

¢ atankényvjegyzékben szerepeljen,

e helyi tantervnek megfeleljen,

e a tanuldk életkori sajitossagainak megfelelé legyen (forma, suly, Aattekinthetdség,

hasznélhatdsag, ismeretanyag),

e az évfolyamokon hasznalt tankonyvek egymasra épiiljenek.
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A tankdnyvrendeléskor fontos szempont a normativ tankdnyvellatds koltségeinek tervezhetd
nagysaga. Az ingyenes (normativ) tankdnyvellatast - az 0j tankdnyvek beszerzése mellett - az iskolai
kényvtar allomanyabdl biztositjuk. A tankonyvek téritésmentes igénybevételét minden didkunknak
biztositjuk.

A sziildk tamogatdsa esetén, Kkiegészité tankonyvként/munkafiizetként alkalmazunk a
tankényvjegyzéken nem szerepld, de a helyi tanterviink megvaldsitasat tdmogat6 kiadvanyokat is.
Az alkalmazott taneszkoz kivalasztasat — szakmai munkakdzosségével vald egyeztetés mellett - a
tantargyat tanité pedagégus végzi. Eloényben részesitjiik a tobb tanéven keresztiil hasznalhat6
taneszkozoket. A sziiloket az 0 tanév elbtt tajékoztatjuk azokrol a beszerzendd eszkozokrdl,

amelyeket a tanév soran folyamatosan biztositaniuk kell.

Sajatos pedagogiai modszerek

Iskoldnk alapvetd céljainak elérése, a tanulok motivaltsiganak novelése; a felfedezo,
tevékenykedtetésre épiild aktiv tanulds elényben részesitése érdekében nemzetkézi €s orszagos
témaheteken vesziink részt, illetve hagyomanyaink o&rzése érdekében témahetet rendeziink. A
témahetek programja tanitasi ordkon és egyéb foglalkozasokon, illetve rendezvények keretében
valosul meg. Szinvonalas, véltozatos, a lehetdségekhez és igényekhez igazodé programok

szervezésébe bevonjuk partnereinket.

Nemzetkozi, illetve orszagos szervezésii témahetek:
e Code Week - Programozasi témahét
e Fenntarthatdsagi Témahét

Iskolai hagyomany6rzé témahetiink:

e Hunyadi-hét
A tanul6 tanulmanyi munkajanak ellenorzése, értékelése

[rasban, széban vagy gyakorlatban torténd ellenérzés és értékelés modja

Az ellendrzés feladata, hogy adatokat, tényeket tarjon fel az intézményben foly6 tevékenységekrol,
illetve a tevékenységek altal elért eredményekrol.

Az ellendrzés célja, hogy a feltirt adatok, tények alapjan olyan intézkedéseket lehessen hozni,
amelyekkel az esetleges hibak, problémék kijavithatéak. Ehhez kapcsolodik az értékelés, amely az
ellendrzés eredményeinek elemzését jelenti.

Az ellenérzés modszerei:

e megfigyelés,
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e irasos kikérdezés (kérdéiv),

e interju (lehet egyéni vagy csoportos),

e tanulok altal készitett produktumok vizsgalata,

e tanuloi teljesitmények felmérése (mérés),

e dokumentumok elemzése.
Az értékelés a tanitdsi-tanuldsi folyamat minden mozzanatira kihat. A pedagdgusok értékeld
magatartasanak és a tanulok 6nértékelésének jellemzdje a pozitivumokra valé tdmaszkodas, az elért
sikerek, eredmények megerdsitése.
A pedagdgiai program értékelési koncepcidjinak célja, hogy az értékelés:

e ne mindsitsen, hanem fejlédési allapotrél szamoljon be;

e szamba tudja venni, hogy a tanul6 az el6z9 szintjéhez, Snmagihoz mérten mennyit fejlédott;

e jelenjék meg, hogy a tanulé sajat lehetdségét mennyire hasznalta ki.

A tanulé tanulményi munkéja értékelésének diagnosztikus, szummativ, fejlesztd
formai

Iskolai gyakorlatunkban haromféle értékelési funkciot kiilonbéztetiink meg: a minésitd értékelést
(teljesitménymérést), a diagnosztikai értékelést és a fejlesztd értékelést.

Az ellendrzésnek és értékelésnek iskolankban tijékoztatd, visszacsatold, orientald, megerositd és
mindsité funkcidja van. E funkcidknak megfeleléen éliink a pedagdgiai értékelés mindhdrom
tipusaval (diagnosztikus, formativ és szummativ értékelés). Toreksziink arra, hogy értékelésiink

minden tevékenységre kiterjedd, szakszer(, érvényes, igazsagos, folyamatos, kovetkezetes legyen.

Diagnosztikus mérések
Ideje: 1) tanulési, nevelési-oktatasi szakaszok megkezdésekor.
Célja: tajékozodas a folyamattervezés, egyéni fejlesztés érdekében.
Targya:
e 1. osztily elején képességmérés (DIFER, eDia bemeneti mérés),
e tanév/témakor elején tajékozodas a tanuldk ismereteirdl,
Viszonyitasi alapja:
o iskolaérettségi vizsgalat,
e asziilok, 6vondk, pedagdgusok jelzése
e ¢l6z06 tanévben megszerzett ismeretek.
Forméja: képességteszt, irasbeli és online tantargyi feladatlapok, szébeli felelet, gyakorlat, vagy

online.
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Ertékelésének médja: %-os formdban torténik, mely egyénre szabott rovid szoveges értékeléssel
kiegészithet. Sziikség esetén személyes beszélgetést kezdeményeziink a sziilokkel a mérés
eredményérol.

Kévetelményei: a helyi tantervben rogzitett kovetelmények.

A mérés eredménye alapjan keriilnek megtervezésre a kovetkez6 id6szak feladatai.

Formativ mérések

Ideje: a tanulasi folyamat kézben.

Célja: a tanulasi hibdk feltirasa, az eredményes tanulds elésegitése, visszacsatolds, motivélds és
megerdsités.

Térgya: a tananyag részegységeinek kovetelményei.

Viszonyitési alapja: tantervi kovetelmények.

Formaja: szobeli felelet, irasbeli felelet (teszt, feladatlap), gyakorlat, vagy online.

Ertékelésének modja: rovid szoveges értékeléssel, illetve 2. osztaly 2. félévétdl érdemjeggyel.

Kovetelményei: a helyi tantervben rogzitett.

Szummativ mérés

Ideje: tanulasi, oktatasi-nevelési szakaszok végeén.

Célja: a tanuloi teljesitmények értékelése, elemzése, dsszehasonlitisa a tanulé képességeivel.
Targya: a tantervi témakdorok.

Viszonyitasi alapja: a tantervi kdvetelmények.

Formaja: irasban, szoban, gyakorlatban, vagy online torténik.

A tanuldk teljesitményének értékelése

A tantargyi kdvetelményeket a helyi tanterv hatdrozza meg. Az értékelésnél figyelemmel kell lenni a
szakért6i bizottsag szakvéleményében foglaltakra.

2. osztaly 1. félévéig szoveges értékeléssel fejezziik ki, hogy a tanuld kivéléan, j6l, megfeleléen
teljesitett vagy felzarkoztatasra szorul. A 2. osztdly 2. félévében és a tovabbi évfolyamokon
osztalyzattal értékeliink. Ezekben az évfolyamokban a tanulé elémenetelét, teljesitményét a
kovetkezb szdmmal illetve annak megfelel6 szoval jelolt érdemjeggyel mindsitjiik:

kitlin6 jeles jo kozepes elégséges elégtelen
5D 5 4 3 2 1
Kovetelményei: a helyi tantervben rogzitettek.

Az értékelés alapelvei:
¢ legyen megalapozott,

e személyre sz0lo,
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e motivalod,

e rendszeres,

e kapcsolddjék hozza tanuldi 6nértékelés.
Tantargyanként, félévente legalabb harom, a heti 1 6rés tantargynal félévente legalabb 2 érdemjegyet
kapnak a tanulék (1. évfolyamon oktobertdl értékeliink). Szdébeli szamonkérés utin azonnal
értékeljilk a didk teljesitményét, a témazaré felmérést 10 munkanapon belill kijavitjuk. Az
érdemjegyrdl a sziil6ket a Kréta digitalis ellendrz6n keresztiil értesitjiik.
A digitalis napldban a

o szorgalmi feladat, hazi feladat, hazi dolgozat, e-learning feladat, tudaspréba, gytijtémunka és

az orai munka 50 %-os,
o a felelet, beszamold, gyakorlati feladat, projektmunka, versenyre valé felkésziilés, részvétel
és a dolgozat 100 %-os,

e atémazar6 dolgozat 200 %-os sulyozassal szamit bele a tantargyi atlagba.
A szaktandr, az osztalyfonok, az intézmény vezetdje a tartésan gyenge teljesitményt nyujtd tanuldk
sziileit értesiti, és megbeszélésre hivhatja be az iskoldba. Az igazgatohelyettes november és 4prilis
elején irasban értesiti a bukasra allok sziileit.
A félévi és év végi osztilyzatokat az addig adott értékelések, érdemjegyek, osztalyozévizsga alapjan
hatdrozzuk meg, figyelembe véve a tanuld fejlédését. A javitovizsgdk anyagit a helyi tanterv
kovetelményei alapjan hatdrozzuk meg, és legaldbb 50%-os teljesitmény jelenti az elégséges
ért€kelést. A javitdvizsgan is megadjuk a szakért6i véleményben javasolt megsegitést.
Az értékelés kategoriai elsé osztalytél a masodik évfolyam félévéig
Kivaloan teljesitett
A tantervi kovetelményeket megbizhatoan teljesiti. Ismeretei biztosak, képes azokat az évfolyam
kovetelményeinek megfelel szinten alkalmazni. Széban és irasban is képes gondolatai, véleménye
és a tanultak pontos megfogalmazisara. Eletkoranak megfeleld szinten képes az Osszefiiggések

meglatasara, alkoté modon tudja a megszerzett ismeretanyagot hasznositani.
Jol teljesitett

A tantervi kovetelményeket Aaltaldban jol teljesiti. Ismeretanyaga j6, alkalmazisiban kissé
bizonytalan. Széban és irasban kevés segitséget igényel feladatmegoldésai soran. Kevés segitséget

igényel az osszefliggések meglatasaban, ismereteit 6nalloan is képes alkalmazni.
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Megfelelden teljesitett
A tantervi kovetelményeket alapvetd szinten teljesiti. [smeretanyaga kozepes szintii, alkalmazasa
soran tobbszor igényel segitséget. Széban és irasban nehézkesen nyilvanul meg. Osszefliggések

meglataséara csak segitséggel képes.

Felzarkoztatasra szorul
A tantervi kdvetelményeket alacsony szinten teljesiti. Ismeretanyaga csekély, 6nallé alkalmazasara
is csak sok segitséggel képes. Szoban és irasban csak kérdések segitségével tud megnyilvanulni,

fogalmakat nem ért, 6nalldan egyszerii §sszefliggéseket sem tud felismemi.

A tantargyi érdemjegyek és oszialyzatok kritériumai
Jeles

A tantargyi kovetelményeknek kifogastalanul megfelel.

Ismeri, érti, 6nalléan képes alkalmazni a tananyagot.

Szo6ban és irasban pontosan, szabatosan fogalmaz.

Fogalmai pontosak, tisztak, osszefliggésiiket, rendszertiket atalakitja.

A viratlan problémak nem riasztjak vissza, hanem biztos ismeretei birtokdban kozeliteni képes a

megoldashoz.

Jo

A tantervi kovetelményeket megbizhatoan teljesiti.

Fogalmai tisztak, az 6nall6 alkalmazasban kissé bizonytalan.

Szdbeli és irasbeli fogalmazasaban nem kdvet el értelemzavard pontatlansagokat.

Az alapvetd Osszefliggéseket tudja, a begyakorolt modszerekkel biztosan dolgozik.

Kozepes
Csak az alapvet6 tantervi kdvetelményeket teljesiti.
Pontatlanul, nehézkesen nyilvanul meg szoban, irasban egyarant.

Fogalmai nem tisztak, az Gsszefliggéseket csak segitséggel ismeri fel.

Elégséges

A tantervi kovetelményekb6l csupan annyit képes elsajatitani, amennyi a tovabbhaladashoz
feltétleniil sziikséges.

Fogalmakat nem ért, 6nalldan egyszerl Gsszefliggéseket sem tud felismerni.

A legalapvetobb feladatok megoldasahoz is tanari segitségre szorul.
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Elégtelen

A tantervi kdvetelményeknek nevel6i segitséggel sem tud eleget tenni.

A tanulé magatartasa és szorgalma mindsitésének elvei

A tanulok magatartasat, szorgalmat az osztalyfonokok és szaktanarok folyamatosan figyelemmel
kisérik és értékelik, fejlesztd céla értékelést alkalmaznak széban vagy irdsban. A szdbeli értékelés a
mindennapi tevékenységek sordn alkalmazott visszajelzés a tanuld iskolai munkajanak,
magatartasanak megitélésérol. Leggyakoribb megnyilvanulasi formadi: dicséret, elismerés,
megerodsités, helyeslés illetve figyelmeztetés, megrovis, tilts, biintetés.

A magatartas és szorgalom mindsitésekor a személyiség fejlodését értékeljiik a pozitiv és negativ
megnyilvanulasokat egyarant figyelembe véve.

A minésitést havonta, illetve félévkor és év végén az osztalyféndk végzi az osztalyban tanitdk
bevonasaval. A félévi és év végi mindsitésrdl az osztalyozo értekezleten a tantestiilet dont. Ekkor az
osztalyfénck réviden értékeli az osztaly neveltségi szintjét, tanulmanyi és tandran kiviili munkajat,

majd javaslatot tesz a magatartas €s szorgalom mindsitésre.

A magatartas mingsitésének szempontjai:

. a felndttekhez és a tarsakhoz valé viszony (felelGsségérzet, viselkedés, hangnem, a
kozdsségert végzett tevékenység),

. a héazirend, valamint az altalanos viselkedési normak betartdsa az iskolaban, illetve az iskolai

szervezésii rendezvényeken (fegyelem, 6nfegyelem),

° a kozosségi, sport és kulturalis munkaban valo részvétel, az iskola hirnevének er§sitése,
o tanulmanyi munkéhoz val6 viszony,
° iskolai dicséretek, elmarasztalasok, iskolan kiviili elismerések.

A szorgalom minésitésének szempontjai:

. a képességekhez viszonyitott tanulmanyi eredmény,

. a tanorai aktivitas,

° a tanulmanyi- és sportversenyek eredményei,

. a szakkori, tehetséggondoz6 és tomegsport foglakozasokon, korrepetalason vald részvétel,
. a kulturélis, kozéleti tevékenység.

A magatartas értékelése
5 (példas): ha a tanuldé tudatos fegyelemmel és aktivitassal segiti el6 az iskolai munka

eredményességét, betartja az iskolai élet szabalyait.
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4 (j6): ha a tanul6 fegyelmezett, nem hatréltatja az iskolai munkat, nem vét az iskolai élet szabalyai
ellen, nincs fegyelemi fokozata.

3 (véltozd): ha a tanul6é fegyelmezetlenségével zavarja az iskolai munkat, a hazirend szabalyait
megszegi.

2 (rossz): ha a tanul6 sulyos fegyelmezetlenségével meghiusitja az iskolai munka eredmeényességét,

a hazirend ellen sorozatosan vét.

A szorgalom értékelése

5 (példas): ha a tanulé minden igyekezetével a sajat képességeinek megfeleld teljesitmény elérésén
dolgozik, aktiv, érdeklddd, igyekvo.

4 (j6): ha a tanulé iskolai munkdja képességeinek megfeleld, feladatait igényesen, hidnytalanul
elvégzi.

3 (valtozd): ha a tanuld iskolai munkéjinak szinvonala nem egyenletes, feladatait hidnyosan,
pontatlanul, igényteleniil végzi.

2 (hanyag): ha a tanulé iskolai munkéaja elmarad a képességeitél, feladatait nem végzi el, a tantervi

kovetelmények teljesitéséért nem tesz eréfeszitést.

Az érdemjegyek tanulmanyi rendszerben torténd régzitésével kapcsolatos értesitési
kotelezettség szakmailag indokolhatd hatarideje

Az érdemjegyr6l, mindsitésrdl a sziiloket a Kréta digitalis ellenorzén keresztiil értesitjiik. Szobeli
szamonkérés utin azonnal értékeljiik a diak teljesitményét, minden egyéb értékelés (igy a témazaro
felmérés esetében is) 10 munkanapon belill megtorténik.

A sziil6t gyermeke féléves teljesitményérdl a KRETA digitalis naplé és ellenérzé rendszerbdl
nyomtatott Félévi értesiton keresztiil tajékoztatja félévzaraskor az osztalyfonok. A tanév végén, az
éves teljesitmény lezarasaval a bizonyitvanyba a betliformatumu egyszavas mindsités keriil. Ez aldl
kivételt képez az elsd évfolyam, akik Bizonyitvany pétlapon szoveges mindsitést kapnak éves

teljesitményiik alapjan.

A KRETA digitélis napléban a féléves és év végi jegyek az éves Munkatervben rogzitett

bizonyitvanyosztas napjan valnak lathatova.

Hit és erkolcestan tantargy értékelése €s mindsitése

A hit- és erkélcstan tantargy értékelése és mindsitése megegyezik a tobbi tantargy értékelésével,

mindsitésével.
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A tanulod jutalmazasaval osszefiiggé elvek

irasbeli dicséretek, jutalmazas

Kiilén gondot forditunk a kiemelkedd munkat végz6, kimagasld eredményt elérd tanuldk
értékelésére. Kiemelkedé szorgalmukat, magatartdsukat irasbeli dicséretekkel serkentjiik,
jutalmazzuk:

a) Szaktandri dicséret: a tantargyi feladatok, kovetelmények kivald teljesitéséért, tantargyi
versenyre valé eredményes felkésziilésért, szakkorben végzett lelkiismeretes tevékenységért;

b) Osztalyfonoki dicséret: féléven 4t tanusitott példas magatartésért, szorgalomért, iskolai, vérosi

versenyen elért helyezésért, kozosségi megbizatas lelkiismeretes elvégzéséért;

c) Napkozis/tanulészobai neveldi dicséret: folyamatos példamutaté munkéért;
d) Igazgatoi dicséret: egész éven at nyujtott példamutaté magatartisért és szorgalomért;

nemzetkdzi/orszagos/megyei versenyen elért kiemelkedd helyezésért;

e) Diszoklevél: 8. osztaly végén az altalanos iskoldban nyujtott kival6 tanulmanyi munkaért;

1) Neveldtestiileti dicséret: tanév végén adhatd a tanév soran nyujtott kimagaslé szorgalomért
vagy példamutaté magatartasért; ha haromnal t6bb tantargybol kitiiné mindsitést kapott, ill. orszagos
tanulmanyi vagy didkolimpiai versenyen elért els® tiz, vagy nemzetkdzi tanulmanyi vagy
didkolimpiai versenyen nyujtott teljesitményért;

g) Alapitvanyi kitiintetésre tesziink javaslatot a Szilék és Pedagdgusok a Gyermekekért
Alapitvany kuratériumadnak: a 4, illetve a 8 éven at elért kivald tanulmanyi eredményért és egy vagy
t6bb tantargyban nyujtott kimagaslo teljesitményért.

Azok a 2-8. évfolyamos tanulok, akik a tanév soran a kiemelked® teljesitményt nyujtottak, a tanévzard
iinnepélyen kdnyvjutalmat kapnak.

Elmarasztalas, fegyelmi fokozatok

Elmarasztalast, fegyelmi fokozatot azok a tanuldk kapnak, akik megszegik az iskolai hazirendet,

vétenek az altaldnosan elfogadott tarsadalmi normak ellen.

a) Szaktanari szobeli figyelmeztetés: figyelmetlen, rendetlen tandrai hozzasllas.

b) Szaktandri irasbeli figyelmeztetés: a tanéran nem dolgozik, zavarja tarsai munkajat.

C) Szébeli osztalyfonoki figyelmeztetés: fegyelmezetlen magatartds, hazirend szabalyainak
kismértékii megsértése.

d) Osztalyfénoki, napkozis/tanuldszobai neveldi figyelmeztetés: a szébeli figyelmeztetést

kovetden ujabb fegyelmezetlenség, illetve hazirend szabalyinak megsértéséért (maximum 3 esetben
adhato).

e) Osztalyfonoki intés: tovabbi fegyelmezetlenség, hazirend megsértése esetében.
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f) Osztalyféndki megrovas: tovabbi tanérai fegyelmezetlenségek, illetve a héazirend stlyos

megsértése.

g) Igazgatdi figyelmeztetés: tovabbi fegyelmezetlenségek, illetve sulyos fegyelmi vétség esetén.
h) Igazgatdi intés: tovabbi fegyelmezetlenségek, illetve stlyos fegyelmi vétség esetén.

1) Igazgatoi megrovas: tovabbi sulyos fegyelmi vétség.

1) Nevel6testiileti megrovas/szigori megrovas: rendkiviil elitélendd cselekedet, amely az iskola

tanulok6zosségére nézve veszélyes vagy rossz hirt keltd.

Az irasbeli dicséreteket és figyelmeztetéseket az elektronikus naploban rogzitjiik.

A gyermekek, tanulék esélyegyenléségét szolgalo intézkedések

Valamennyi tanulénak joga van képességei minél maradéktalanabb kibontakoztatasara,
személyiségfejlodésének tamogatasara. Kiilon figyelmet kell forditani a valamilyen okbol hatranyos
helyzetbe keriilt tanulokra, akiknek olyan tdmogatd kdérnyezetre van sziikségiik, amely biztosithatja
iskolai sikerességiiket.
Iskolank — t6bbek kozott — az alabbi segitséget nyjtja szamukra az esélyegyenldség megteremtése
érdekében:

¢ kulcskompetencidk fejlesztését,

e az oktatdsban hasznilt informacios, kommunikacios technologidk alkalmazésat, a digitalis

tananyagok felhasznalasanak eldsegitését,

e méltanyos és egészséges tanulasi kémyezet kialakitast,

e apedagdgusok moédszertani kulturdjanak fejlesztését,

e tapasztalat-, élményszerzésen alapuld tanulast,

e a differencialé mddszerek alkalmazasat,

e a hitranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i €s a sajatos nevelési igényii tanulok integralt

nevelését,

¢ amindennapos testedzés, a mozgas, sportolas biztositasat,

e kdrnyezettudatos szemléletl oktatas-nevelést,

e egészségligyi, szocialis tamogatd rendszer kialakitasat,

e hatékony, 0j tanuldsi modszerek elsajatittatasat és alkalmazasat a tanorakon,

e atanuldi aktivitds novelését a tanitasi érakon,

e atanulasi attitiid pozitiv dtformalasat,

e atovabbtanulas tAmogatasat,

o személyiségfejlesztést és kdzosségépitést,
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e aszabadid6 hasznos eltdltésének elésegitését,

* partnerkOzponti nevelést.

Sajatos nevelési igényll tanulok fejlesztd programja

A fejlesztési program egyik fontos célja a sajatos nevelési igényii (SNI) tanulok integraciéjanak
elésegitése. Tantestiiletiink elhivatott az inkluziv oktatas megvaldsitisaban. Kiemelt feladatunk az
SNI tanulok részvételének biztositdsa az éltalanos iskolai kozdsségben, ahol egyiitt tanulhatnak
tarsaikkal. Kiilon figyelmet forditunk tarsas kapcsolataik fejlesztésére, hogy képesek legyenek
beilleszkedni a k6zosségbe.

SNI tanuldk eredményes fejlesztése érdekében szoros a tantestiilet és a gyogypedagdgusok szakmai
kapcsolata, melynek keretében konzulticiokat tartunk: tanév elOkészité idészakaban a teljes
tantestiilet részére gyogypedagogus eléadasa forméjaba; tanév folyaman az érintett pedagdgus és a
gydgypedagdgus kozotti szakmai egyeztetés formajaban; tanév soran kozds rendezvényeken
(tovabbképzés, vetélkedok); tanév végén az értékelés és tervezés sordn az osztalyfénok,
intézményvezetés és gyogypedagdgus/EGYMI vezetd kozott.

A tanulok fejleszté programja tobb 1épes6bol all, egyéni sziikségletekre szabott, a tanuld sajatos
nevelési igényétdl, életkoratdl, fejlettségi szintjétdl és a meglévd képességeitdl fiiggden. Fébb elemei
és felépitése:

1. Felmérés és diagnozis

A fejlesztd program alapja a tanulo aktudlis allapotanak részletes felmérése:

Orvosi, pszichologiai vagy gyogypedagogiai diagnozis: a tanuld speciédlis nevelési igényének,
képességeinek és készségeinek felmérése kognitiv, szocialis, kommunikacids, érzelmi és motoros
képességeinek felmérése kiilonbozo tesztek és megfigyelések segitségével. A szakértoi vizsgalat
jellemz6 kezdeményez6i vagyunk.

Pedago6giai értékelés: a tanuldsi stilus, erésségek és gyengeségek, valamint a tanulasi igények
azonositasa.

2. Egyéni fejlesztési terv kidolgozasa

Az egyéni fejlesztési tervet a gydgypedagégus késziti el a diagnézisra épitve. Tartalmazza: a
fejlesztési célokat, fejlesztési tertileteket, a célok elérését elGsegité modszereket és eszkozoket, az
idékeret (megjeldlve a feliilvizsgélatok idejét) A fejlesztési tervet a gydgypedagdgus rendszeresen
feltilvizsgalja, ¢s sziikség esetén modositja.

Amennyiben a Szakértéi bizottsag eldirja az egyéni haladasi litemet, az érintett pedagdgus(ok) egyéni

haladési terv szerint oktatjak a didkot.
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3. Megvaldsitas és fejlesztés

A fejleszté program megvaldsitasa a mindennapi oktatasi és fejlesztési tevékenységeken keresztiil
torténik.

Tantestiiletiink altal alkalmazott, SNI tanulok igényeinek megfelelé kiilonleges pedagdgiai
modszerek: az pedagdgiai modszerek: vizualis tAmogatasok, mozgasos jatékok, szenzoros fejlesztés.
Toreksziink arra, hogy a gyogypedagogus altal vezetett terapidk €s foglalkozasok minél nagyobb
részben iskolankban legyenek elérhetdek.

Az SNI tanulok fejlesztése csoportosan vagy egyénileg torténik. A lehetdségekhez mérten igyeksziink
a csoportok kialakitasanal a tobb csoportra és minél kisebb létszamra torekedni, hogy az érintett
tanulé maximalis figyelmet kapjon.

Specialis eszk6zO0k hasznalata: az SNI tanulé fejlddését elosegitd specidlis, szakvéleményben leirt
eszk6zoket hasznaljuk (pl. adaptalt szamitogépes programok, specialis butor és segédeszk6zok).

A fejlesztés alatt folyamatos a kapcsolattartas a sziilokkel. A rendszeres konzultaci6 biztositja, hogy
a fejlesztési program hatékony legyen és a csalad is tamogathassa a tanulét.

A tanul6 fejlédését a gydgypedagdgus €s a pedagdgus folyamatosan dokumentélja, amely alapjan
nyomon kovethetd a haladas és az eredmények.

4. Folyamatos értékelés és visszacsatolas

A fejlesztési folyamat soran folyamatosan értékeljiik a tanuld haladasat az elért eredményeket,
pozitivumokat kiemel6, a tovabbi fejlédést timogaté mddon.

5. Feliilvizsgéalat

A szakértoi véleményben megjelolt fejlesztési program végén vagy egy adott idoszak elteltével
kezdeményezzikk az SNI tanulok feliilvizsgalatat. A feliilvizsgalat célja az elért eredmények
megallapitasa, sziikség esetén modositasa a tovabbi fejlédés érdekében.

Az 5 lépcsés protokoll célja, hogy az SNI tanuléink szamara a leheté legteljesebb korii
tamogatast nydjtsuk, hogy képességeikhez mérten a legnagyobb dnallosagot és sikerességet

érhessék el.

Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok,
tevékenységek

Az élet és egészség védelme a nevelési alapértékek kozott elsd helyen all. Az egészség, mint a
tarsadalmi 1ét és a pedagdgiai funkcid nélkiilozhetetlen alapja olyan érték, amely minden pedagogus

szamara nevelési feladat.
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A pedagégiai munkaban kiemelt figyelmet forditunk a tanulok egészséges testi-lelki és szocidlis
fejlédésére; a pozitiv beallitodasoknak, szokasoknak, magatartdsformaknak kialakitdsara; az
egészséges allapot 6romteli megélésére és a harmonikus élet értékként valé tiszteletére. Ezeknek a
feladatoknak a megvalositasat a tanulok cselekvo, tevékeny részvételével alakitjuk ki.
Célunk, hogy a tanuldk képesek legyenek:

o viselkedésiik, életvezetésiik helyes alakitasara,

e az egészségkarositd magatartasformak elkeriilésére,

e abetegségeket a korai sziirésekben val6 részvétel révén megeldzni,

e tudjanak étrendet, mozgasprogramot kialakitani egészségiik megbrzése érdekében,

o tudjak megitélni és megeldzni a baleseti helyzeteket, adott esetben elsdsegélyt nydjtani,

e tarsas kommunikaciora, konfliktuskezelésre,

o a szabadidé hasznos eltoltésére, talaljak meg a mozgasformak kozil azt, ami

személyiségiiknek megfeleld.

A tanulok életvitelével, az egészséges életmddra, a pozitiv életszemléletre neveléssel kapcsolatos
személyiségjegyek gazdagitdsa terén kiemelt feladat az
1 — 4. évfolyamon:

e egészségvédo Ontevékenység,

e befogadoképesség, dnkifejezési, Onellatasi képesség,

e kornyezettudatossag kialakitasa,
5 — 8. évfolyamon:

o egészségvédd Ontevékenység 6nallosulasa,

e Onmegismerd, onértékelo, 6nfejlesztd képesség kialakitasa (emberismeret, tehetséggondozas,

palyavalasztés),
e kreativitas, Onkifejezés fejlesztése befogadoi szinten,

e redlis énkép (6nbizalom, 6nbecsiilés), Ontevékenységi vagy, onallosulasi vagy felkeltése,
o lelki egészségre, boldogsagra nevelés.
Az egészségnevelés iskolai teriiletei

Az egészséges életmdd, életszemlélet, magatartas szempontjabol 1ényeges teriileteknek az iskola
pedagogiai rendszerébe, 6sszes tevékenységébe kell beépiilni.
Ezek koz¢ tartoznak az alédbbiak:

e Onmagunk €s egészségi allapotunk ismerete

e az egészséges testtartds, a mozgas fontossaga

e az értékek ismerete
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az étkezés, a taplalkozas egészséget befolyasolo szerepe

a betegségek kialakulasa és gyogyulasi folyamat

a baratsag, a parkapcsolatok, a szexualitds szerepe az egészségmegdrzésben
a személyes krizishelyzetek felismerése és kezelési stratégiak ismerete
a tanulas és a tanulas technikai

az id6vel val6é gazdalkodas szerepe

a rizik6vallalas és hatérai

a szenvedélybetegségek elkeriilése

a tanulasi kérnyezet alakitasa

a természethez valod viszony, az egészséges kornyezet jelentdsége

a testi higiénia

a kdrnyezeti artalmak hatésai

baleseti helyzetek kezelése, elsGsegélynyujtas.

A megvalésitas alapvetd iranyai:

mindennapos testnevelés megvalésitasa,
egészségfejlesztd — szemléletformaldo — iskolai programok megvaldsitisa a tanulok
egészségének védelme, valamint az egészséges életmdd és a testmozgds irdnti igény

viselkedésbe éplilése érdekében,

Boldogiskola program 5. évfolyamon.

Az iskola kbrnyezeti nevelés programja

Az iskola kornyezeti neveléssel kapcsolatos hitvallasa

A kérnyezet- és az egészség egymastol el nem vdlaszthato fogalmak. A természethkornyezet 6vasa,

védelme nélkiil nem beszélhetiink egészséges emberi életrdl sem, mivel az ember a természet része.

Az altala okozott természet-kirnyezeti szennyezédések kdrosan hatnak vissza a sajdt szervezete

miitkodésére.

Ennek szellemében kivanjuk nevelni a rank bizott gyermekeket. Tanitasi ordkon/foglalkozasokon,

témaheteinken, rendezvényeinken, kirdnduldsainkon és taborainkban tdreksziink a koérnyezeti

neveléssel kapcsolatos feladataink megvaldsitasara.
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A kornyezeti nevelés szinterei iskolankban

A tandrakon hozzarendeljiik az adott témakhoz a megfelelé kdrnyezetvédelmi vonatkozdsokat. Az
ora jellege hatdrozza meg, hogy melyik problémat hogyan dolgozzuk fel. Kiemelt helyet kapnak a
hétkoznapi élettel kapcsolatos vonatkozasok, amelyekhez a didkoknak is koze van. Kiilonbdzd
interaktiv mddszereket hasznalva adjuk at az ismereteket, de jelentds szerepet kap az 6nalld
ismeretszerzés is. A szemléltetés hagyomdanyos, audiovizudlis és digitalis lehetdségeit is
felhasznaljuk, alkalmazzuk, igy élményszerii ismeretszerzésre lehet6ség nyilik. Fontosnak tartjuk,
hogy a didkjaink komoly elméleti alapokat szerezzenek, mert véleményiink szerint igy lehet csak
okosan, atgondoltan harcolni a kornyezet megovasaért.

Nem hagyoményos tanorai keretben a gyerekek olyan versenyeken indulnak, ahol a kdrnyezet- és
termeészetvédelem fontos téma, igy elmélyithetik elméleti tudasukat. Iskolank is szervez versenyeket

ebben a témaban.

Altalanos célok, értékek a kornyezeti és egészségiigyi nevelésben:

e az egyetemes természetnek (a Vilagegyetem egészének), mint 1étezd értéknek tisztelete és
meg0rzése, beleértve az dsszes élettelen és €16 1étezdt, igy az embert is, annak kdrnyezetével,
kultarajaval egyiitt,

e aFold egészséges folyamatainak visszaallitasara, harmoniara térekvés,

e a bioszféra és a bioldgiai sokféleség megbrzése,

o atesti — lelki egészség megbrzése.
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III. Zar6 rendelkezések

A Pedagoégiai Program hatalybalépése

A Pedagdgiai Program 2024. év szeptember ho 1. napjan a fenntart6 jévahagyasaval 1ép hatélyba, €s
visszavondsig érvényes. A feliilvizsgalt Pedagdgiai Program hatdlybalépésével egyidejlileg érvényét
veszti a 2022. év szeptember hé 1. napjén készitett (el6z0) Pedagogiai Program.

A Pedagoégiai Program feliilvizsgalata

A Pedagbgiai Program feliilvizsgalatara sor keriill jogszabdlyi eléirdas alapjan, illetve
jogszabalyvaltozas esetén, vagy ha moddositasit kezdeményezi a fenntartd, a nevelGtestiilet, a
didkdnkormanyzat, az intézményi tanacs, ennek hidnyaban az iskolaszék, 6vodaszék, kollégiumi
szék, ennek hidnyaban a sziiléi szervezet. A kezdeményezést és a javasolt moédositast a/az
foigazgatohoz/igazgatohoz kell beterjeszteni. A Pedagdgiai Program moédositasi eljarasa megegyezik
megalkotasanak szabalyaival.

Kelt: Oroszlany, 2024. augusztus 26.
PR

.....................................

igazgato

LEGITIMACIOS ZARADEK

A Pedagbgiai Programot az intézmény Osztalyfénoki, Alsds redl, Alsés human, Napkozis, Mérési,
Idegennyelvi, Testnevelés, Felsés human, Felsos real szakmai munkakozossége 2024. év augusztus
hé 26. napjan tartott lilésén megtargyalta. Alairdsommal tanfisitom, hogy a szakmai munkak6zosség
véleményezési jogat jelen Pedagdgiai Program feliilvizsgdlata soran, a jogszabalyban meghatarozott
iigyekben gyakorolta.

Kelt: Oroszlany, 2024. augusztus 26.

522 ot A isdmian s A&L«th

az Osztalyfonoki munkak6zosség vezetdje

A Pedagbgiai Programot az intézményi tandcs 2024. év augusztus h6 26. napjan tartott iilésén
megtargyalta. Aldirdsommal tanusitom, hogy az intézményi tanics véleményezési jogat jelen
Pedagégiai Program feliilvizsgélata soran, a jogszabalyban meghatarozott iigyekben gyakorolta.

Kelt: Oroszlany, 2024. augusztus 26. N ,Q

intézményi tanacs képviseldje
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A Pedagégiai Programot a szill6i szervezet 2024. év augusztus hé 26. napjén tartott {lésén
megtargyalta. Aldirassommal taniisitom, hogy a sziiléi szervezet véleményezési jogat jelen Pedagégiai
Program feliilvizsgélata soran, a jogszabélyban meghatdrozott ligyekben gyakorolta.

Kelt: Oroszldny, 2024. augusztus 26.

%%Q,;
szlil6i szervezet képviselje

A Pedagbgiai Program a nevelStestiilet bevondsival 2024. év augusztus hé 26. napjén keriilt
megalkotésra, melyrél jegyzGkonyv és jelenléti fv készilt,

Kelt: Oroszlény, 2024. augusztus 26. ~ . 2 A
igazgat6 P.H. a nevelGtestillet képviselje

Jelen Pedagégiai Programot a nemzeti kéznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. tbrvény 26. § (1)
bekezdése értelmében a Tatabényai Tankeriileti Kozpont képviseletében mint az intézmény
fenntart6ja jovihagyom. Az esctlegesen felmeriil finanszirozési igények a kdtelezettségvéllalds
rendje szerint, egyedileg keriilnek elbirél4sra.

/" Vereckei Judit
tankeriileti igazgatd
fenntart$ képviselje
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